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I. REZULTATE ALE INVATARII:
a. Cunostinte

o Absolventul explicd modele, principii si metodologii avansate de analiza, proiectare si dezvoltare software

o Absolventul explici principiile eticii academice, integrititii cercetarii, proprietatii intelectuale, protectiei
datelor si responsabilititii profesionale in dezvoltarea si utilizarea sistemelor informatice

o Absolventul explicd principiile metodologiei cercetarii aplicative, ale documentdrii stiintifice si ale redactarii
academice utilizate in elaborarea unei disertatii in domeniul sistemelor informatice de afaceri

o Absolventul explicd notiuni, procese, indicatori si instrumente economico-financiare relevante pentru
sistemele informatice de afaceri

o Absolventul interpreteazi informatii financiare, rapoarte, cerinte de raportare §i indicatori utilizati in
fundamentarea deciziilor organizationale

o Absolventul interpreteaza critic cerinte functionale si nefunctionale, modele de proiectare, arhitecturi
aplicative si paradigme de dezvoltare software

o Absolventul descrie arhitecturi avansate de sisteme informatice, infrastructuri cloud, sisteme de operare, baze
de date si mecanisme de integrare informationala

o Absolventul explici relatiile dintre componentele software, infrastructurd, servicii, date i cerinte
organizationale in cadrul sistemelor informatice de afaceri

o Absolventul explicid modele, tehnologii si arhitecturi avansate pentru colectarea, stocarea, procesarea, analiza
si valorificarea datelor organizationale

o Absolventul interpreteazi critic metode de Business Intelligence, Big Data, data mining, machine learning,
inteligentd artificiala si management al cunostintelor

o Absolventul explici principii, standarde, metode, metrici si tehnici avansate de asigurare a calititii software,
testare, verificare, validare, control, risc si audit al sistemelor informationale

o Absolventul explici modele, procese si cadre avansate de management al proiectelor, guvernantd IT.
comunicare digitald si management al competentelor

o Absolventul interpreteazd impactul tehnologiilor digitale asupra organizatiilor, echipelor, proceselor de
munci, comunicdrii i deciziei manageriale

b. Aptitudini

o Absolventul transpune cerintele de afaceri si cerintele tehnice in modele vizuale, schite de proiectare,

arhitecturi si specificatii software



o
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Absolventul aplicd reguli de citare, documentare, raportare si utilizare responsabild a surselor, datelor,
algoritmilor si solutiilor digitale in activitati academice, profesionale si de cercetare aplicativa

Absolventul formuleazi, documenteaza si dezvoltd o problemd de cercetare sau de practicd profesionald,
stabilind obiective, metodologie, surse bibliografice, criterii de evaluare si modalititi de validare a
rezultatelor

Absolventul coreleazi cerintele informationale ale utilizatorilor economico-financiari cu functionalitatile
sistemelor informatice de afaceri

Absolventul utilizeaza concepte financiare pentru evaluarea impactului economic al solutiilor software,
proiectelor IT si investitiilor in tehnologie

Absolventul proiecteazi si dezvoltd aplicatii multistrat, mobile, web, concurente sau distribuite, utilizand
instrumente, tehnologii si interfete adecvate

Absolventul configureazi, administreazi si evalueaza medii tehnologice bazate pe Linux, baze de date.
platforme cloud si servicii informatice integrate

Absolventul proiecteazi si implementeaza solutii de integrare intre aplicatii, servicii gi surse de date eterogene

Absolventul proiecteazi solutii de Business Intelligence, depozite de date, fluxuri Big Data si modele analitice
pentru sprijinirea deciziilor de afaceri

Absolventul aplicd metode de data mining, machine learning si inteligenta artificiald pentru identificarea de
tipare, predictii, clasificiri si recomandari in contexte economice si software

Absolventul proiecteazi si aplici strategii de testare, evaluare si audit, identificind defecte software,
neconformititi, vulnerabilitati si riscuri ale sistemelor informationale

Absolventul planifica, organizeazi, monitorizeazi si evalueazi proiecte informatice, corelind obiectivele
tehnice cu obiectivele strategice ale organizatiei

Absolventul modeleazi si optimizeazd procese informatice §i organizationale, utilizind instrumente de
coordonare, documentare, comunicare si guvernanta digitala

c¢. Responsabilitate si autonomie
o Absolventul gestioneazi autonom decizii de proiectare si implementare software, asuménd compromisuri

privind performanta, scalabilitatea, securitatea, mentenabilitatea si costul
Absolventul fundamenteazi decizii privind infrastructura si integrarea sistemelor, asumand responsabilitatea

o]
pentru continuitate, securitate, scalabilitate si alinierea la arhitecturile organizatiei

o Absolventul gestioneazi autonom proiecte bazate pe date si algoritmi, asumand responsabilitatea pentru
calitatea datelor, validitatea modelelor, trasabilitatea prelucrarilor si utilizarea responsabild a AI/ML

o Absolventul formuleazi concluzii profesionale privind calitatea, riscurile si acceptabilitatea sistemelor
informatice, asumand responsabilitatea recomandarilor de remediere $i Tmbunététire

o Absolventul coordoneazi echipe si procese in contexte complexe, acceptand feedback profesional si adaptand
deciziile la schimbari tehnologice, organizationale si sociale

o Absolventul actioneazi autonom, responsabil si transparent in activitatea academica si profesionala, asumand
consecintele etice si sociale ale deciziilor tehnologice

o Absolventul gestioneazi autonom procesul de practica, cercetare aplicativa si elaborare a disertatiei, asuménd
responsabilitatea pentru originalitate, rigoare metodologica, integritate academicd, limitele demersului si
validitatea concluziilor

o Absolventul comunici responsabil cu specialisti din domeniul financiar-contabil gi contribuie la definirea,
validarea si evaluarea cerintelor informationale ale organizatiei

I. COMPETENTE:

a. Profesionale
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Aliniaza software-ul la arhitecturile de sistem
Proiecteazi arhitecturi de tip cloud

Dezvolta servicii de tip cloud computing
Implementeaza resurse cloud

Concepe complexitatea organizationald
Gestioneazd baza de date

Mentine performanta bazei de date
Proiecteazd sistemul informatic

Proiecteazi retele de tip cloud

Utilizeaza sabloane de proiectare de software
Supravegheazi dezvoltarea de software
Defineste arhitectura software

Utilizeaza interfete specifice aplicatiilor
Dezvolta prototipul pentru software
Gestioneazi transferul de la sisteme vechi in TIC



b. Transversale
o Accepta critici si orientari
o Isiasuma responsabilitatea

II. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT;
120 credite din care:
88 credite la disciplinele obligatorii;
32 credite la disciplinele optionale;
Si

10 credite pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor.

I1L. DESFASURAREA STUDIILOR (in numir de siptiméni)

Activitati didactice Sesiune
Sem I Sem II o e - = L =
Anul I 14 14 3 1 3 1
Anul IT 14 14 3 1 3 1
! Sesiune de examene
2 Sesiune de restante
IV. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
Semestrul I Semestrul 11
C S L+Lp Pondere® C S L+Lp | Pondere
Anul I 10 0 6 60% 10 0 6 60%
Anul II 7 0 9 129% 5 0 13 260%

S+ L+Lp)/C

Vo an/{ARpL DE ORE DE ACTIVITATE ORGANIZATA PREVAZUTA IN PLANUL DE
INVATAMANT PENTRU INTREGUL CICLU DE STUDII

Tip activitate Nr. ore Pondere
Curs 448 48%
Seminar 0 0%
Laborator + Lucriri practice 476 52%
Numiir total ore 924 100%

VI. PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA CATEGORIA FORMATIVA

Categoria formativa
DF DS DC DD
Semestrul I 62% 38% 0% 0%
Semestrul 11 0% 75% 0% 25%
Semestrul 11T 0% 68% 32% 0%
Semestrul IV 0% 94% 6% 0%
INTREGUL CICLU DE STUDII 14% 70% 10% 6%

DF - Discipline fundamentale / DS - Discipline de specialitate / DC - Discipline complementare/ DD - Discipline
de domeniu

VIL PONDEREA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA OPTIONALITATEA
DISCIPLINELOR

Statut disciplina
Obligatorie Optionala Facultativa
Semestrul | 100% 0% 0%
Semestrul II 62% 38% 0%




Semestrul IIT 62% 38% 0% |
Semestrul IV 83% 17% 50% ;
INTREGUL CICLU DE STUDII 77% 23% 14% |

Ponderea se raporteazi la numarul de ore obligatorii i optionale

VIIL. NUMAR ORE PE INTREGUL CICLU DE STUDII PENTRU DISCIPLINE CU STATUT

REGLEMENTAT
Activitate asimilata cu Numair ore

Educatie fizica 0
TIC 0
Etica gi integritatea academica 14
Practica de specialitate 84
Proiect 0
Elaborare lucrare finalizare studii 56

IX. NUMAR EVALUARI PE INTREGUL CICLU DE STUDII

Tipul evaludrii
Examen Colo&in Verificare pe
parcurs
Semestrul I 2 i 5
Semestrul 11 3 3 S
Semestrul 11 3 5 S
Semestrul IV 5 5 1
INTREGUL CICLU DE STUDII 10 5 s

X. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR - perioada iunie-iulie
Numairul de credite alocate pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor (in afara celor 120 de credite
obligatorii): 10.

XI. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
- se alege céte o disciplini;

XII. OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILA

Simbol Cod Denumire
SDG4 Educatie de calitate
SDG5 Egalitatea de gen
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PLAN DE INVATAMANT
Anul de studiu I

Semestrul 1

Anexa 1

Procent de ore

Nr.ore/sipt.
Nr. . T Codul Tipul Siobonli desfdsurate
et Denumirea disciplinel disciplinei isciplineil__ (""" |V} Crl online/sem.
c[s]L]| rp clsfL]Lp
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
1 Anfillzﬁ si proiectare or_lentate pe obiecte APOOI DF s lo 1 0 vielololo!lo
Object-oriented analysis and design
Dezvoltarea aplicatiilor multistrat
2 Multi-tiered software development DAMI . it b g M OW
Big Data. Sisteme de persistentd si limbaje de ‘;
3 |procesare a datelor LBD DF 210 2 0 Vie 00,00
Big Data Persistence and Processing
1 Mapagementul proiectelor MP1 DS 21011 0 elelolololo
Project Management
5 SlStt?ﬂ.le de asistare a deciziilor SADI DF 2011 0 Elelolololo
Decision support systems
Total 10, 0 | 6 0 30/0i0i0¢0
Semestrul 2
Procent de ore
Nr.ore/sipt.
Nr. i e is Codul Tipul CSET desfisurate
ik Denumirea disciplinei Sisolglings [lischplined (fizictonline) |FV|Cr| . thcem
cls|L]| 1P c|s|L|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
Aplicatii mobile in afaceri D ol1 0 vielololo!lo
1 Mobile applications for business e 8 2
Instrumente software pentru Big Data si Machine
Leaming 2| o0 |v|é6jojolo|o
@ Software tools for Big Data and Machine 155D ne 410
Learning




3 A_dmlmstral:ezf snsn?melor Linux Linl DS 2101 0 Elelololo]o
Linux Administration
Discipline optionale: 2 din 3 (Optional courses: 2 out of 3)
Administrarea bazelor de date .
Database administration REA RN .
Depozite de date si Data Mining
Bed Data warehouses and Data Mining 2o BB 41012 4 ERlgg 01010 I b
Testarea si e\ialuarea aplicatiilor informatice TES] 00/ 0 0
Software testing and assessment i
Total 10,0 6 0 30,0 00
Anul de studiu IT
Semestrul 3
Procent de ore
Nr.ore/sapt.
Nr. e Codul Tipul B desfasurate
crt. Denumirea disciplinei disciplinei |disciplinei (Dzieipriine) Fy|cr online/sem.
cls|L]| LpP cls|L][LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
Cloud computing |
1 Bl gonmuting CcC DS 1{0]2 0 Vie 0 0.0 T 0
Guvernantd IT
2 IT apyernatios GUl1 DC 21011 0 Vie|0o|0;0 0
Inteligentd artificiald pentru afaceri
3 Intelligent systems for business i o 2102 ; Efme il 01010
Discipline optionale: 2 din 4 (Optional courses: 2 out of 4)
Auditul sistemelor informationale
Information systems audit AuSI SRS RS
Dezvoltarea sistemelor Web .
Web systems development A 0101010
4-5 7 : DS 2,014 0 E |12 |
E-comunicare si e-documente ECI1 olololo
E-communication and e-documents
Managementul informatiilor si cunostintelor
Information and knowledge management —— Wikl L
Total 71019 0 30,0 0 0 0
Semestrul 4
Procent de ore
. Nr.ore/sipt.
Nr. o S Codul Tipul S desfagurate
ort. Denumirea disciplinei disciplinei |issiptine] (fizictonline)  |FV | Cr  online/sem.
cls|L| LpP cls|L|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
Eticd si integritate academica
! Ethics and academic integrity ETCA Be LA L 0 Viapt 10100
Stagiu de cercetare/documentare i pregétirea
disertatiei
2 Research stage/documentation and preparation of FeSp01 Bs D104 g CRal | 0100
dissertation ]
q (Fracticl prsp02 | DS |ofojo| 6 [cl3lojofo]o0
Internship
” Sisteme c_le 1l.1tegrare. informationala SII DS 21012 0 Elglolololo
Information integration systems
Discipline optionale: 1 din 3 (Optional courses: 1 out of 3)
Metodologii de dezvoltare a sistemelor
informationale MDSI 0{0,0:0
Enterprises systems development methodologies
5 |Stiintd, tehnologie si societate STS DS 2011 0 E| 8 olololo
Science, technology and society
Tehl_lici a_vansate de AI si ML pentru Software TASE olololo
Engineering




Advanced Al and ML techniques for Software
Engineering

Total 5017 6 30
Discipline facultative (Supplementary courses)
6 Comp9rtament orgam.za;lona] co DC 210l 0 Vi3
Organizational behavior
7 Comunicare organizationala COrg De 71011 0 v i3

Organizational communication

Managementul conflictelor

c Conflict management

MngCo DC 1102 0 Vi3

Sustinerea lucrérii de finalizare a studiilor 0,00 0 10

Legenda:
DF - Discipline fundamentale; DS - Discipline de specialitate; DC - Discipline complementare
C - Curs; S - Seminar; L - Laborator; LP - Lucréri practice
Fv - Forma de verificare (E - Examen; C - Colocviu; V - Verificare)
Cr - Numir credite ECTS
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