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Area of study: Management
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Mode of study: full-time education

I. REZULTATE ALE INVATARII:
a. Cunostinte
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Studentul/Absolventul cunoaste metode si instrumente specifice pentru determinarea pretului serviciilor
logistice.

Studentul/Absolventul cunoaste principii de colaborare eficientd, comunicare i coordonare in echipele de
management.

Studentul/Absolventul cunoaste procedurile de management al distributiei.

Studentul/Absolventul cunoaste concepte si metode pentru planificarea operatiunilor de logistica.

Studentul/Absolventul cunoaste concepte si metode de imbunititire a lantului de aprovizionare, impactul
acestora asupra profitului organizatiei si metode de analizi financiara.

Studentul/Absolventul cunoaste metode avansate de analizi a datelor logistice.

Studentul/Absolventul cunoaste situatia actuala si tendintele emergente in lanful de aprovizionare.

Studentul/Absolventul cunoaste strategii eficiente pentru gestionarea lantului de aprovizionare.

Studentul/Absolventul cunoaste metode de colectare, prelucrare si interpretare a datelor relevante pentru
logisticd si managementul lantului de aprovizionare.

Studentul/Absolventul cunoaste metode de analiza a contextului intern §i extern al unei organizatii §i a
factorilor critici de succes.

Studentul/Absolventul cunoaste indicatorii-cheie de performantd (KPIs) pentru procesele logistice sau de
achizitii.

Studentul/Absolventul cunoaste strategii inovatoare pentru generarea de venituri in operatiunile logistice.

Studentul/Absolventul cunoagte metode pentru elaborarea si prezentarea rapoartelor privind performanta
logisticd si a lantului de aprovizionare.

Studentul/Absolventul cunoaste principii si tehnici de management aplicabile activitatilor logistice.

Studentul/Absolventul cunoaste reglementérile in vigoare si metodele de optimizare a costurilor relevante
pentru administrarea contractelor de achizitii.

Studentul/Absolventul cunoaste principiile pentru stabilirea $i mentinerea relatiilor de afaceri durabile si
profitabile.

Studentul/Absolventul cunoaste concepte de gindire analitici si metode de rezolvare a problemelor complexe
in domeniul logisticii §i aprovizionarii.

Studentul/Absolventul cunoaste metode si tehnologii eficiente pentru reducerea poludrii in operatiunile
logistice.



o Studentul/Absolventul cunoaste principii de lucru eficient individual i in echipa si concepte de colaborare.
b. Aptitudini

o Gestioneaza eficient sistemele de determinare a pretului serviciilor logistice, utilizind metode $i instrumente
specifice.

o Colaboreazi eficient cu echipele de management al logisticii, demonstrand abilititi de comunicare si
coordonare.

o Analizeazi si evalueazi procedurile de management al distributiei, identificAnd oportunititi de imbunitatire.

o Elaboreaza planuri detaliate pentru eficientizarea operatiunilor de logistica.

o Analizeazi impactul Iimbunitatirii lantului de aprovizionare asupra profitului organizatiei, utilizind metode
de analiza financiara.

o Utilizeazi metode avansate de analizi a datelor logistice pentru a Iua decizii informate.

o Identificd si analizeaza situatia actual si tendintele emergente in lantul de aprovizionare.

o Evalueazi si propune strategii eficiente pentru gestionarea lantului de aprovizionare.

o Colecteazi, prelucreaza si interpreteazid date relevante pentru logisticd §i managementul lantului de
aprovizionare.

o Analizeazi contextul intern si extern al unei organizatii pentru a identifica factori critici de succes.

o Identificd si utilizeazd indicatori-cheie de performantd pentru a monitoriza §i imbunititi performanta
proceselor logistice sau de achizitii.

o Contribuie la dezvoltarea de strategii inovatoare pentru generarea de venituri in cadrul operatiunilor logistice.

o Elaboreazi si prezintd rapoarte clare i concise privind performanta logistica si a lantului de aprovizionare.

o Asiguri gestionarea eficienti a activitatilor logistice, aplicind principii si tehnici de management.

o Administreazi contractele de achizitii, asigurind conformitatea cu reglementarile in vigoare §i optimizarea
costurilor.

o Stabileste i mentine relatii de afaceri durabile si profitabile.

o Aplica gindirea analiticd pentru a rezolva probleme complexe in domeniul logisticii §i al aprovizionarii.

o Identificd si implementeazd modalititi eficiente de reducere a poluirii in cadrul operatiunilor logistice.

o Lucreazi eficient atat individual, cat si in echipi, demonstrand abilitati de colaborare.

¢. Responsabilitate si autonomie
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Actioneaza responsabil in gestionarea eficientd a sistemelor de determinare a pretului serviciilor logistice.

Manifesti profesionalism in colaborarea si coordonarea activitatilor in echipele de management al logisticii.

Isi asumi analiza §i evaluarea procedurilor de management al distributiei §i pentru propunerea de imbunitatiri.

Actioneaza cu responsabilitate in elaborarea planurilor detaliate si eficiente pentru operatiunile de logistica.

fsi asuma analiza impactului financiar al imbunattirilor din lantul de aprovizionare.

Demonstreazi profesionalism in utilizarea analizei datelor pentru fundamentarea deciziilor in logistica.

Este raspunzitor de urmdrirea, identificarea §i analiza evolutiilor din lantul de aprovizionare.

Isi asumai evaluarea si propunerea de strategii eficiente de gestionare a lantului de aprovizionare.

Actioneaza cu responsabilitate pentru acuratetea colectirii, prelucrérii si interpretdrii datelor in logistica si
managementul lantului de aprovizionare.

fsi asumi analiza contextului organizational in vederea identificarii factorilor critici de succes.

Demonstreazi profesionalism in monitorizarea i imbunitatirea performantei utilizand indicatori-cheie.

Manifestd responsabilitate gi initiativd in dezvoltarea de strategii inovatoare pentru cresterea veniturilor in
logistica.

Isi asuma elaborarea si prezentarea unor rapoarte precise si clare privind performanta.

Actioneaza cu raspundere in gestionarea eficienta a activitatilor logistice.

Isi asumi administrarea contractelor de achizitii, respectind reglementarile si optimizand costurile.

Actioneazi autonom in construirea si mentinerea relatiilor de afaceri solide.

Demonstreaza profesionalism in abordarea analitica a problemelor complexe din logisticd si aprovizionare.

Isi asumi identificarea si implementarea practicilor ecologice in operatiunile logistice.

Actioneaz cu responsabilitate §i demonstreaza spirit de echipa.

II. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT;
120 credite din care:

113 credite la disciplinele obligatorii;

7 credite la disciplinele optionale;

Si

10 credite pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor.



II1. DESFASURAREA STUDIILOR (in numir de siptimani)

Activititi didactice Sesiune
Sem I Sem I - Sem I — > Sem II -
Anul I 14 14 3 1 3 1
Anul IT 14 14 1 3 1
! Sesiune de examene
2 Sesiune de restante
IV. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
Semestrul I Semestrul 11
C S L+Lp Pondere’ C S L+Lp | Pondere
Anul I 7 5 0 71% 8 5 0 62%
Anul TT 7 5 0 71% 4 5 6 275%
3S+L+Lp)/C
V. NUMARUL DE ORE DE ACTIVITATE ORGANIZATA PREVAZUTA iN PLANUL DE
INVATAMANT PENTRU INTREGUL CICLU DE STUDII
Tip activitate Nr. ore Pondere
Curs 364 50%
Seminar 280 38%
Laborator + Lucriri practice 84 12%
Numir total ore 728 100%
VI. PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA CATEGORIA FORMATIVA
Categoria formativi
DF DS DC
Semestrul I 25% 75% 0%
Semestrul II 46% 31% 23%
Semestrul 111 0% 100% 0%
Semestrul IV 0% 100% 0%
fNTREGUL CICLU DE STUDII 17% 7% 6%
DF - Discipline fundamentale / DS - Discipline de specialitate / DC - Discipline complementare
VII. PONDEREA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA OPTIONALITATEA
DISCIPLINELOR
Statut disciplina
Obligatorie Optionald Facultativa
Semestrul I 100% 0% 25%
Semestrul IT 77% 23% 54%
Semestrul I11 100% 0% 25%
Semestrul IV 100% 0% 20%
fNTREGUL CICLU DE STUDII 94% 6% 31%

Ponderea se raporteaza la numarul de ore obligatorii si optionale

VIII. NUMAR ORE PE iNTREGUL CICLU DE STUDII PENTRU DISCIPLINE CU STATUT

REGLEMENTAT

Activitate asimilati cu Numir ore
Educatie fizica 0
TIC 0




FEtica si integritatea academica 14
Practica de specialitate 84
Proiect 0

Elaborare lucrare finalizare studii 56

IX. NUMAR EVALUARI PE iINTREGUL CICLU DE STUDII

Tipul evaluirii
Examen Colocviu Verificare pe
parcurs
Semestrul I 2 . ;
Semestrul 11 4 0 1
Semestrul 111 1 0 ;
Semestrul IV 2 g 5
INTREGUL CICLU DE STUDII 9 0 i

X. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR - perioada iunie-iulie
Numdrul de credite alocate pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor (in afara celor 120 de credite
obligatorii): 10.

XI. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
- se alege céte o disciplina;

XII. OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILA

Simbol Cod Denumire
| SDGI Fara siricic

SDGS8 Munci decent si crestere economica

SDG9 Industrie, inovare si infrastructurd

SDGI1 Orase si comunitéti durabile

SDG12 Consum si productie responsabile

SDG17 Parteneriate pentru realizarea obiectivelor
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Domeniul: Management

Area of study: Management

Specializarea/Programul de studiu: Achizitii, distributie, logistica
Programme of study: Purchases, distribution, logistics

Limba de predare: romina

Teaching language: romanian

Durata studiilor: 2 ani
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Prof. univ. dr. Liviu G

SDG17
PLAN DE INVATAMANT
Anul de studiu |
Semestrul 1
Nr.ore/stpt Procent de ore
Nr. ; s oo Codul Tipul Eriesonti ' desfasurate
crt. Lenumpess risipline disciplinei disciplinei ( mc—'—m? i) Fy| Gt onﬁne/serp.
C{siL| LP C|S|L|LP

Discipline obligatorii (Compulsory courses)

 phaia dnaccia AAC201| DS |2/1]0] 0 E{7]|0]/0/0]0
Financial analysis

Sisteme informationale de management

MADLI.1 DS 1:12:0 0 vVig 0000
Management software

Managementul lanfului logistic

i MADLI.2. DF 2:1:0 0 E{i8,.0i0(0]0
Logistics management

Strategii de afaceri la scara globala

: ; MADL1.3 DS 2:i1:0 0 Vi7i0:0{0;0
Business strategies on a global scale

Total 715/0] 0 30,0000

Discipline facultative (Supplementary courses)

Managementul conflictelor

5 Conflicts Management MCAA DS 11210 0 Vi 0:0:0;0
Semestrul 2
v Procent de ore
N Codul Tipul e desfasurate
. . S — u 1pu fizictonli .
- Defiutnirea. disciplingi disciplinei |disciplinei ( - me) FVICH  ilinelsem.
CisiLt LP CiS|L|LP

Discipline obligatorii (Compulsory courses)

1 Managementul achizitiilor

AAM?2204 DF 21140 0 E:6 0:0i0:0
Procurement management

Managementul operatiunilor de transport si
distributie

Management of transportation and distribution
operations

AAM2211 DF 2110 0 Ei6  0:0:0{0




3 Slstemeflscgle comparate §i ra.porté!'; flnanc:lgre MADL2.2 DC 21110 0 El6iolololo
Compared fiscal systems and financial reporting
! IRA I P PR i Msl.eia DS i1/0/0! o0 IEi5/0/0l0]0
Ethics and academic integrity
Discipline optionale: 1 din 3 (Optional courses: 1 out of 3)
Management si anallzés.trateglca. MADLOP1 2.1 olololo
Management and strategic analysis
Negociere in procesele de achizitii si distributie
5 Negotiation in procurement and distribution MADLOP1.2.2. DS 11210 0 Vi7i0:0[0{0
processes
Proif:ctfirea msﬁefnelor logistice MADLOP1.2.3 olololo
Designing logistic systems
Total 850 0 300 0{00
Discipline facultative (Supplementary courses)
Managementul afacerilor imobiliare
G Real Estate Business Management Malaa DL 21210 g Vie 1101010
7 Managementul recompenselor MRAA DS 2i110 0 Eizioiololo
Rewards Management
Anut de stodiu 11
Semestrul 3
Procent de ore
Nr.ore/sapt. = .
Nr. : o Codul Tipul fizi . desfasurate
c+onli .
oy Denumirea disciplinei disciplinei |disciplinei (fizic+online) FV.Cr onhn.e/ser_n.
C|SiL! LP C1S|LILP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
1Market-mg operanona.l si re?latlonall AAK2302 DS 10 0 vizioelololo
Operational and relationship marketing
2 Teoria si practlca.acl?lzltulo.r publice ADL 2.1 DS 10 0 vigsiolololo
Theory and practice in public procurement
3 Managementul stocurilor ADL 2.4 DS 10 0 El7i0l0lolo
Inventory Management
4 Sistel:m.elogisticefn aface‘rile onl-me AEI2310 DS 20 0 vigsiolololo
Logistics systems for online businesses
Total 510 0 30,0:0 00
Discipline facultative (Supplementary courses)
Comunicare interculturald in limbd strdind 1 sau
5 & . CIAAl | DC 10| o |v|3jojolo]o
Intercultural communication in a foreign
language 1 or 2
Semestrul 4
Nr.crefsipt Procent de ore
Nr. ; T Codul Tipul fi : il : desfisurate
oy Denumirea disciplinei diisciplingd ifisetptine] (1z1lc online) FViCr Glinpla.
SiL{ LP C{S:LILP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
1Slstemelegls]atlvecomparate AAA240] DS 10 0 Eloioiololo
Compared legal systems
Stagiu de cercetare pentru elaborarea lucrdrii de
2 idisertatie AAM24021 DS 2:0 0 Vigioioj0oio
Dissertation thesis research
q PRENUE praclics AAM2403! DS 0i0i 6 (V|3,0i0/0]0
Internship
g PRAisEL D slice aplivals ADL25 | DS 210/ o |E|l9]/0j0/0]0
Applied logistics strategies
Total 5:0 6 300 .0 00

Discipline facultative (Supplementary courses)




Geopolitica si mediile de afaceri

5 P : ; GMAAA DS 2:i1:0 0 Vi3
Geopolitics and business environments
Sustinerea lucrdrii de finalizare a studiilor 0:0:0 0 10
Legendi:

DF - Discipline fundamentale; DS - Discipline de specialitate; DC - Discipline complementare
C - Curs; S - Seminar; L - Laborator; LP - Lucréri practice

Fv - Forma de verificare (E - Examen; C - Colocviu; V - Verificare)

Cr - Numar credite ECTS
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