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I. REZULTATE ALE INVATARII:
a. Cunostinte

o Pentru disciplinele fundamentale (conform anexei de mai jos): RI-C1-43, RI-C10-43, RI-C11-43, RI-C12-43,
RI-C13-43, RI-C14-43, RI-C15-43, RI-C16-43, RI-C2-43, RI-C3-43, RI-C4-43, RI-C5-43, RI-C6-43, RI-
C7-43, RI-C8-43, RI-C9-43

o Studentul/Absolventul defineste conceptele privind cererea si oferta de bunuri §i servicii, inclusiv in
activitatea de turism, a comportamentului consumatorilor §i a normelor de protectie a acestora.

o Studentul/Absolventul explicd conceptele privind practicile de afaceri, etica afacerilor si practicile specifice
antreprenoriatului, inclusiv cele financiar-contabile.

o Studentul/Absolventul explicd dimensiunile economice, structurile, dinamica si performanta industriilor din
sectoarele comertului si serviciilor de piatd si turismului pentru consumator, demografia si tipologia
intreprinderilor, fenomenele specifice fazelor ciclului de viatd al Intreprinderii in sectoarele respective.

o Studentul/Absolventul intelege si poate explica importanta comunicérii coerente in afaceri atdt in limba
romand, cét si intr-o limbd striina de circulatie internationala.

o Studentul/Absolventul defineste conceptele si principiile specifice coordonirii §i gestiunii activitatilor de
servicii, turism, hoteldrie si restauratie si a notiunilor conexe de geografie.

o Studentul/Absolventul defineste conceptele si principiile asiguririi si evaludrii calitétii produselor.

o Studentul/Absolventul defineste conceptele si principiile necesare pentru gestionarea lanturilor de achizitii si
distributie.

o Studentul/Absolventul detine cunostinte solide in domeniul antreprenoriatului.

o Studentul/Absolventul detine cunostinte solide in domeniul managementului proiectelor de afaceri.

b. Aptitudini

o Pentru disciplinele fundamentale (conform anexei de mai jos): RI-A1-43, RI-A10-43, RI-A11-43, RI-A12-
43, RI-A13-43, RI-A14-43, RI-A15-43, RI-A16-43, RI-A2-43, RI-A3-43, RI-A4-43, RI-A5-43, RI-A6-43,
RI-A7-43, RI-AB-43, RI-A9-43

o Studentul/absolventul asimileaza si aplicd adecvat cunostinte avansate aferente proceselor de achizitii.

o Studentul/Absolventul identifica si selecteaza fluxurile si tehnicile de comercializare diferentiate dupa natura
produselor si serviciilor.

o Studentul/Absolventul analizeazd i compard practici de afaceri, asimildnd cu integritate elemente etice.
Studentul/Absolventul asimileazd si exerseazd practici asociate antreprenoriatului, inclusiv financiar-
contabile.



(o]

Studentul/Absolventul alege metode de gestionare a relatiilor cu clientii si furnizorii.

Studentul/Absolventul asimileazd si aplici in mod autonom cunostinte de limbd striind in procesul
comunicarii integrate de afaceri.

Studentul/Absolventul rezolvi probleme simple, bine definite, asociate coordondrii §i gestiunii activitatilor
de servicii, turism, hotelarie si restauratie.

Studentul/Absolventul analizeazi probleme, situatii, studii de caz specifice evaluarii calitafii produselor.

Studentul/Absolventul asimileazd cunogtintele necesare proiectirii, implementarii §i evaluirii proceselor
logistice de aprovizionare-desfacere.

Studentul/Absolventul conduce, gestioneaza si lucreaza eficient in echipe interculturale, demonstrand o
intelegere profunda a dinamicii organizationale.

Studentul/Absolventul asimileazéd cunostintele necesare proiectirii, implementirii si evaludrii proceselor de
afaceri.

c¢. Responsabilitate si autonomie

¢]

o

Pentru disciplinele fundamentale (conform anexei de mai jos): RI-RA1-43, RI-RA10-43, RI-RA11-43, RI-
RA12-43, RI-RA13-43, RI-RA14-43, RI-RA15-43, RI-RA16-43, RI-RA2-43, RI-RA3-43, RI-RA4-43, RI-
RA5-43, RI-RA6-43, RI-RA7-43, RI-RA8-43, RI-RA9-43

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a elabora studii §i analize, organizatorice si de eficientd
a activitafii firmelor in vederea acordarii de consiliere §i asisten{a.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a se alinia practicilor etice de afaceri si de a alege practici
de afaceri potrivite contextului. Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a fundamenta decizii
pertinente referitoare la colectarea, organizarea si utilizarea datelor financiar-contabile.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a elabora noi modele de afaceri gi/sau solutii tehnologice
in domeniile distributiei marfurilor si prestarii serviciilor de consum, inclusiv turistice.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a comunica in limbi striine, facilitdnd astfel procesul de
comunicare.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a propune modalitafile de concepere a produsului turistic,
a tehnicilor de comercializare si a comportamentului operatorilor economici in contextul creat de legislatia
si regulamentele aferente in vigoare.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a adapta procesele care se desfigoari in cadrul firmei,
metodele de implementare a managementului calittii, mediului §i sigurantei alimentului, precum si
reglementirile legislative.

Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a fundamenta analize §i studii specifice in domeniul
achizitiilor.

Studentul/Absolventul dezvoltd o mentalitate adaptabild, rezilienta si antreprenoriald, motivand si influentind
echipa pentru a crea un mediu de lucru pozitiv si productiv.

Studentul/Absolventul identifici necesitatea, planifici, implementeazi §i evalueazi proiecte de afaceri.

II. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA;
180 credite din care:
148 credite la disciplinele obligatorii;

inclusiv 16 credite pentru o limba stréina (4/6 semestre);

32 credite la disciplinele optionale;

Si

4 credite pentru disciplina Educatie fizicd;
9 credite la disciplinele facultative;
10 credite pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor.

III. DESFASURAREA STUDITLOR (in numir de siptimani)

Activitati didactice Sesiune
Sem I Sem IT
Sem I Sem II i R E R
Anul I 14 14 1 3 1
Anul IT 14 14 1 3 1
Anul IIT 14 14 1 3 1

! Sesiune de examene
2 Sesiune de restante




IV. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

Semestrul I Semestrul I1
C S L+Lp Pondere® C S L+Lp | Pondere
Anul I 11 9 2 100% 11 10 2 109%
Anul IT 11 11 0 100% 9 9 7 178%
Anul IIT 10 10 0 100% 12 0 150%

3S+L+Lp)/C

V. NUMARUL DE ORE DE ACTIVITATE ORGANIZATA PREVAZUTA N PLANUL DE

fINVATAMANT PENTRU INTREGUL CICLU DE STUDII

Tip activitate Nr. ore Pondere
Curs 840 45%
Seminar 854 46%
Laborator + Lucrari practice 154 8%
Numair total ore 1848 100%

VI. PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA CATEGORIA FORMATIVA

Categoria formativa

DF DS DC
Semestrul 95% 0% 5%
Semestrul II 96% 0% 4%
Semestrul I1T 73% 14% 14%
Semestrul IV 32% 56% 12%
Semestrul V 0% 100% 0%
Semestrul VI 0% 85% 15%
fNTREGUL CICLU DE STUDII 51% 41% 8%

DF - Discipline fundamentale / DS - Discipline de specialitate / DC - Discipline complementare

VII. PONDEREA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA OPTIONALITATEA

DISCIPLINELOR
Statut disciplind
Obligatorie Optionala Facultativa

Semestrul I 91% 9% 0%
Semestrul IT 91% 9% 26%
Semestrul III 91% 9% 0%
Semestrul IV 92% 8% 0%
Semestrul V 65% 35% 0%
Semestrul VI 70% 30% 0%
fNTREGUL CICLU DE STUDII 84% 16% 5%

Ponderea se raporteaza la numarul de ore obligatorii si optionale

VIII. NUMAR ORE PE iINTREGUL CICLU DE STUDII PENTRU DISCIPLINE CU STATUT

REGLEMENTAT

Activitate asimilati cu Numir ore
Educatie fizica 56
TIC 0
Etica si integritatea academica 42
Practica de specialitate 08




Proiect 0
Elaborare lucrare finalizare studii 84
IX. NUMAR EVALUARI PE INTREGUL CICLU DE STUDII
Tipul evaluarii
Examen Colocviu Verificare pe
parcurs
Semestrul I 4 1 2
Semestrul II 4 1 2
Semestrul III 3 1 3
Semestrul IV 4 2 1
Semestrul V 3 0 3
Semestrul VI 3 0 3
INTREGUL CICLU DE STUDII 21 5 14

X. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR - perioada iunie-iulie
Numirul de credite alocate pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor (in afara celor 180 de credite
obligatorii): 10.

XI. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
- se alege cite o disciplind;

XII. OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILA

Simbol Cod Denumire
SDG4 Educatie de calitate
SDGS5 Egalitatea de gen

DECAN,
Prof. univ. dr. Cristina Teodora ROMAN

/




ANEXA - REZULTATE ALE iNVATARII

Domeniul: Administrarea afacerilor

eticii academice, normele de
integritate, tipurile de
comportamente academice
inadecvate (plagiat, fals
intelectual etc.) si la cadrul legal

promoveze practici academice
oneste §i transparente in
activititile de studiu §i cercetare
si este capabil si expliciteze ce
inseamnad a avea un
comportament moral din

N, crt Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

. (RI-C) (RI-A) (RI-RA)
Studentul/Absolventul defineste Studentul/Absolventul
conceptele privind cererea si | Studentul/Absolventul identificad demonstreazi capacitatea de a
oferta de bunuri i servicii, si selecteaza fluxurile si elabora studii i analize,

1. inclusiv in activitatea de turism, tehnicile de comercializare organizatorice §i de eficienta a
a comportamentului diferentiate dupa natura activitatii firmelor in vederea
consumatorilor si a normelor de iproduselor si serviciilor. acordarii de consiliere si
protectie a acestora. asistenta.
Studentul/Absolventul explica
dimensiunile economice,
structurile, dinamica si Studentul/Absolventul
performanta industriilor din demonstreaza capacitatea de a
sectoarele comertului si Studentul/Absolventul alege  elabora noi modele de afaceri

2. serviciilor de piata si turismului metode de gestionare a relatiilor gi/sau solutii tehnologice in
pentru consumator, demografia cu clientii §i furnizorii. domeniile distributiei marfurilor
si tipologia intreprinderilor, isi prestarii serviciilor de
fenomenele specifice fazelor consum, inclusiv turistice.
ciclului de viata al intreprinderii
in sectoarele respective.

Studentul/Absolventul
demonstreaza capacitatea de a

Sﬁiz;ti,;f;}ins;)?-li:flz?;ﬁll:eﬁneste Studentul/Absolventul rezolvd propune modalitatile de

shiexifige EnoiaAm et prob-lemc simple, blne deﬁx}ﬁe_,_ concepere a produsu]u} turistic,

3. it e s, Lk aso'cl_ate_coordonén‘l i ges‘gluml a tehnicilor de comf_:rclahzare' s
hotelirie §i restauratie ,Si a ? actlquétlloy de servicil, turism, ia compo.rt'afnentulul operatorilor
notiunilor conexe de geografie hotelirie si restauratie. economici in contextul creat de

) legislatia gi regulamentele
aferente in vigoare.
Studentul/Absolventul
demonstreaza capacitatea de a

Studentul/Absolventul defineste Studentul/Absolventul pdaptn procescle cars 82

4 conceptele si principiile analizeaza probleme, situatii, mctocsie]e de implementare ’a

' asigurarii gi evaludrii calitdtii  studii de caz specifice evaludrii e
roduselor. calitdtii produselor. FUAIREEIER t?llul cah‘Fatn,

P mediului i sigurantei
alimentului, precum si
reglementdrile legislative.

Studentul/Absolventul conduce, Studentul/Absolventul dezvoltd
; gestioneaza si lucreazi eficient |0 mentalitate adaptabila,
5. S&i;ﬁ%gﬁgﬁgﬁﬁ?&i:ﬂ?ul in echipe jnterclglturale, rezil.ieﬂnta"l $i a'mtrepre:florialé,.
antrepreﬁoriatului demonstrand_ 0 1n'g‘el‘e':gere motivand si influentdnd echipa
' profund a dinamicii pentru a crea un mediu de lucru
organizationale. pozitiv §i productiv.
. iStudentul/Absolventul identificd Studentul/Absolventul: 1. Are

?ﬁ?:t:;u;iﬁ?;c;l::;::adcscnc si an.a]izeazé cfritir:' dileme f_:tice un compm"tanment etic gi

ssiiaialals el efigesi specifice rpedjulull acaidemlc, fesgonsab_ll in procesql de §

explici notiunile generale ale este capabll.sa aphc':e in n_lod invatare §i cercetare si respectd

Jomeniului. referitoare la corect regu]lllle fie ?ltafe st norme!e deontologlex

£ einepiile ﬁm T redactare stiintifica, sa profesionale. 2. Gandeste

nuantat §i apreciaza diversitatea
perspectivelor si punctelor de
vedere asupra moralittii,
exerseaza §i cultivd permanent
modestia intelectuald si are
inclinatia de a-si revizui opiniile




isi institutional privind etica in
mediul universitar.

perspectiva diferitelor teorii
etice.

si convingerile in lumina
dovezilor. 3. Actioneaza intr-o
manierd autonoma si integra in
situatii care presupun luarea
unor decizii cu implicatii etice.

Studentul/Absolventul cunoaste
constructiile gramaticale,
vocabularul specific domeniului
profesional, expresiile uzuale si
terminologia de specialitate,

Studentul/Absolventul aplica
normele lingvistice in limba
strdind studiata, utilizeaza corect
limba strdind in exprimarea
orald si scrisa, intelege si
analizeazi texte de specialitate,

Studentul/Absolventul utilizeaza
lautonom expresiile si cuvintele
ladecvate in producerea textelor
orale si scrise in limba striind in
contexte internationale si
interculturale, exprima in mod
coerent opinii si analize in

7. necesare pentru comunicarea  redacteazd documente context academic si profesional,
eficientd in limba str3ind, atat in profesionale, sustine un punct evalueazi in mod constient
contexte generale, cit §i in de vedere argumentat si propriile cunostinte,
contexte academice si interactioneazi eficient in demonstreaza initiativa gi
profesionale. contexte profesionale si autonomie in perfectionarea

educationale internationale. continud a competentelor
lingvistice.
Studentul/Absolventul explicd |Studentul/Absolventul explicd Studentul/Absolventul explica
notiunile generale ale notiunile generale ale notiunile generale ale
domeniului, referitoare la domeniului, referitoare la domeniului, referitoare la
conceptele de motricitate §i conceptele de motricitate si conceptele de motricitate si
8 activitate motrica, efectele activitate motrica, efectele activitate motrica, efectele

acestora asupra dezvoltarii si
educdrii, astfel incat s poata fi
utilizate in contexte formative,
educative, competitionale si

acestora asupra dezvoltarii si
educarii, astfel incat si poata fi
utilizate in contexte formative,
educative, competitionale si

acestora asupra dezvoltarii si
educarii, astfel incét sa poata fi
utilizate In contexte formative,
educative, competitionale si

organizatorice. organizatorice. organizatorice.
Domeniul: Stiinte economice
Ne il Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie
i (RI-C) (RI-A) (RI-RA)

Studentul/Absolventul identifica
elementele din rapoartele
financiare ale unei entitati
raportoare.
Studentul/Absolventul identifica Retlbmiill A sivanial
rapoartele financiare ale unei S g
ettt rapartoate; calculeazi 1nd1ca'tor11 din .
Studentul/Absolventul clasifici rappajx'ffele financiare ale unei Studentul/Ab'solvcnt.ul
clemenisls dinrapoatiele entitati raportoare. flemo_nstrea:za capacitatea de a
aisiare dle e, SaHtAH TStudentul/APgol\'rcntul“ ' xdentlf_ica si colecta datele
raportoare. ’ interpreteaza mdl'catoru din . fmanmgre re_leval_'l_te pentru .
Studentul/Absolventul identifics rappilr‘tclc financiare ale unei  {intocmirea situatiilor ﬁnan‘cm{e.

143. lranzaciiile:si evenimentele de entitati raportoare. Studellltulff*\bsolvex_ltul- verificd
bazi ale unei entitati raportoare. Sjcuden‘rl.ﬂ/ébsgl.ventu_l. corec’u?:udlnea il
bt Ahaalveinl desvolt Fhferentla'l'za utlhz.atorn de o contabile.
Facticl prieiniaplisarea mforplatu fjlnanc:lar-.contablle si Studentuli’A!asolventul lucFeazé
orincipiului partidei duble nevoile lor informationale. autonom fn interpretarea §i
entru nregistrarea tranzactiilor Studcnjcu!/Al?s'olven.tul anahzat datelor financiar —
si evenimentelor unei entititi | oionmca ut‘lhzatonlor cps.
raportoare. : 1nformat11 din rapoartele
Studentul/Absolventul dezvoltad financiate,
practici privind intocmirea
(pregétirea) situatiilor
(rapoartelor) financiare ale unei
entitdti raportoare.

9.43. Studentul/Absolventul identificd Studentul/Absolventul utilizeazd Studentul/Absolventul asigura

functionalitatile avansate ale

aplicatiile de birou in domeniul

acuratetea si claritatea




aplicatiilor de birou gi modul in
care acestea sunt utilizate in
domeniul economic (calcul
tabelar complex prin functii,
validarea, interogarea,
sintetizarea datelor si
reprezentarea graficd a
acestora).
Studentul/Absolventul identifica
principiile fundamentale ale
securitdtii informatiilor, inclusiv
confidentialitatea, integritatea gi
disponibilitatea datelor din
domeniul economic.
Studentul/Absolventul identificd
si analizeaza conceptele si
tehnologiile de automatizare a
proceselor de afaceri si gestiune
a bazelor de date specifice
domeniului economic.
Studentul/Absolventul descrie
conceptele de baza din
domeniul tehnologiilor
emergente specifice societatii
informationale bazati pe
cunoastere (IoT, Al
Cloud/Fog/Edge Computing,
Blockchain etc.).

economic.
Studentul/Absolventul
recunoaste si evalueaza riscurile
de securitate asociate cu
gestionarea informatiilor in
domeniul economic.

instrumente de automatizare,
pentru a automatiza sarcinile
repetitive in activitatile
economice.
Studentul/Absolventul identifica
procesele de afaceri care pot fi
automatizate.

instrumentele open source
pentru exploatarea principalelor
facilitati oferite de tehnologiile
emergente.

informatiilor din documentele
gestionate cu aplicatii de birou.
Studentul/Absolventul opereazi
cu respectarea masurilor
preventive pentru protejarea
datelor. Studentul/Absolventul

Studentul/Absolventul utilizeaza verifica si monitorizeaza

corectitudinea proceselor
automatizate, asigurand
acuratetea datelor si
conformitatea cu reglementirile
in vigoare.
Studentul/Absolventul
demonstreazi capacitatea de a

Studentul/Absolventul utilizeazdexploata oportunititile de naturd

tehnologicd si economica
igenerate de mediul
informational in contextul smart
development.

Studentul/Absolventul
recunoaste continutul si
relevanta conceptelor de
marketing si a modului de
utilizare integrata a acestora,
incluzand mediul de marketing,
cercetarea pietei, functiile
marketingului, strategiile de
produs, de pret, de promovare si
de distributie, in context
organizational.

abordarea integratd a cadrului
conceptual §i metodologic,
pentru a rezolva probleme
teoretice §i practice noi.
Studentul/Absolventul
elaboreaza decizii de marketing
fundamentate stiintific.

Studentul/Absolventul utilizeaza

Studentul/Absolventul
realizeaza analize complexe
‘asupra mediului intern §i extern
‘al organizatiei, identifica i
formuleaza strategii de
marketing si demonstreaza
capacitatea de asumare i
exercitare a functiei/functiilor
de executie in domeniul

3-43. Studentul/Absolventul identifici Studentul/Absolventul s
si diferentiaza elementele elaboreaza proiecte profesionale man:f:s S
detaliate gi specifice legate de  si/ sau de cercetare, utilizand i responsabild in P
conceptele §i instrumentele inovativ un spectru variat de i‘un dapmen baaven. SR 5
asociate domeniului marketing instrumente de marketing. De N deciz?i]or n rcfbleme
si demonstreazi capacitatea de |asemenea, formuleazi judecti 5 rﬂarke t P
utilizare a acestora. critice si de a fundamenta S— A%solven tul
Studentul/Absolventul explicd, |decizii constructive in lizeazi studii/ Tucrari privind
interpreteaza si implementeazd marketing. reazes , ;‘:c. pl v
in mod integrat, conceptele si act1v1t'a‘;1 % .de TEEEE Be
metodele specifice domeniului orgamZapieL.
marketing.
Studentul/Absolventul Studentul/Absolventul Studentul/Absolventul
recunoaste relevanta principiilor analizeaza si interpreteaza manifestd o atitudine proactiva
fundamentale ale fenomenele economice. si responsabila in
microeconomiei si Studentul/Absolventul fundamentarea stiintificd si
4-43, macroeconomiei, modele analizeaza cauzele problemelor ladoptarea deciziilor economice.

economice, notiuni de economie
aplicatd. Studentul/Absolventul
recunoaste relevanta teoriilor
fundamentale ale

economice §i implementarea
solutiilor adecvate.
Studentul/Absolventul aplica si
interpreteaza datele economice:

Studentul/Absolventul

lactioneazi coerent in vederea
elaboririi lucrarilor de analiza
economica, si a interpretarilor




microeconomiei, infelegerea
mecanismelor de derulare a
activititii economice, a modului
de luare a deciziilor, a
comportamentelor individuale
ale agentilor economici,
intelegerea mecanismului pietei,
a formarii echilibrelor in diferite
situatii de concurenta.
Studentul/Absolventul identificad
constructe teoretice care permit
intelegerea sintetic, analitica si
criticd a interactiunilor si
corelatiilor care se formeaza
intre agentii economici la nivel
agregat precum gi a indicatorilor
care evalueaza efectele acestor
interactiuni.
Studentul/Absolventul
recunoaste relevanta teoriilor,
conceptelor §i instrumentarului
necesar analizei formelor de
manifestare a dezechilibrelor
macroeconomice, precum $i a
metodelor eficiente de
prevenire.

utilizarea instrumentelor
statistice §i econometrice pentru
a interpreta datele.
Studentul/Absolventul
fundamenteazi stiintific
deciziile economice la nivel
micro/macroeconomic.

teoriile §i indicatorii
macroeconomici in scopul
analizei evolutiei globale a unei
economii si elaborérii unor
scenarii privind evolutia viitoare
a acesteia.
Studentul/Absolventul aplica
teoriile macroeconomice pentru
analiza cauzelor si efectelor
dezechilibrelor macroeconomice
specifice (precum inflatia,
somajul, deficitele) si evalueaza
politicile economice care
contribuie la aparitia sau
solutionarea acestor fenomene.

privind functionarea
organizatiei.
Studentul/Absolventul
realizeaza cu responsabilitate
studii/lucrari privind
functionarea sistemului
economic.

Studentul/Absolventul utilizeaza Studentul/Absolventul

fundamenteazi, elaboreaza si
implementeazi cu
responsabilitate strategii si
politici economice pentru
organizatii sau la nivel
macroeconomic.
Studentul/Absolventul
actioneaza coerent in vederea
elabordrii proiectelor care
presupun mésurarea evolutiei
fenomenelor economice la nivel
agregat pe baza fundamentelor
stiintifice.
Studentul/Absolventul
manifestd o atitudine proactiva
si responsabild in ceea ce
priveste fundamentarea
stiintifica si elaborarea
instrumentelor de evaluare a
potentialelor efecte ale unor
politici economice la nivel
global pe termen mediu si lung.

5-43.

Studentul/Absolventul identificd
rolul statisticii in analiza
fenomenelor economice si
sociale, aplicd tehnici cantitative
pentru decizii optime in
sistemele economice i sociale,
aplicd metode statistice in
analiza fenomenelor economice
si sociale/.
Studentul/Absolventul dezvoltd
practici privind aplicarea
tehnicilor gi instrumentelor
cconomice pentru realizarea
analizelor si predictiilor
economico-financiare, si privind
aplicarea metodelor cantitative
pentru analiza datelor prin
testarea si interpretarea
modelelor econometrice.

Studentul/Absolventul
recunoaste si aplicé principalele
metode statistice pentru analiza
fenomenelor economice si
sociale, aplica metode statistice
in mésurarea si analiza

nivel macroeconomic,
analizeazi conceptele, modelele
si metodele de previziune a
fenomenelor socio-economice,
recunoaste conceptele,
principiile, metodele si tehnicile
de organizare a unei observiri
statistice partiale, indicd modul
de asigurare al instrumentelor
necesare analizei cantitative §i
calitative a fenomenelor
economice/.

eficient pachetele software
pentru analiza datelor prin
metode statistice §i
econometrice, aplicind
concepte, teorii, principii i
instrumente de investigare a
fenomenelor si proceselor
economice §i sociale.

Studentul/Absolventul
demonstreazi responsabilitate in
lasigurarea acuratetei §i
integrittii datelor statistice,
aplicind tehnici de validare si
verificare, lucreazi autonom in
interpretarea si analiza datelor

proceselor economico—sociale lastatistice, contribuind la luarea

deciziilor informate in cadrul
organizatiei, organizeaza,
documenteaza si arhiveaza
datele colectate, asigurdnd
accesibilitatea si corectitudinea
acestora pentru utilizari
ulterioare, demonstreaza
autonomie in analizarea rolului
statisticii in studierea
fenomenelor economice si
utilizarea acesteia in deciziile
micro §i macroeconomice,

Studentul/Absolventul utilizeaziaplicd metode statistice la nivel

macroeconomic, fiind capabil si
aprofundeze si sa aplice
autonom concepte §i analize
relevante Tn economie,
formuleaza corect probleme
statistice si explica indicatorii
cheie de resurse si rezultate la
nivel macroeconomic,
manifestdnd responsabilitate in




analiza, isi asuma
responsabilitatea de a proiecta si
a desfasura cercetiri complexe,
asigurdndu-se ca rezultatele sunt
relevante i corecte.

Studentul/Absolventul opereaza
cu constructe teoretice privind
conceptele financiare
fundamentale.
Studentul/Absolventul
demonstreazi cunostinte despre
sectorul financiar bancar.
Studentul/Absolventul

Studentul/Absolventul
recunoaste datele financiare
relevante.

instrumente de analiza
financiard specifice domeniul
financiar-bancar.

Studentul/Absolventul identifica
si colecteaza datele financiare
relevante pentru realizarea de
studii, analize, rapoarte etc.
Studentul/Absolventul

Studentul/Absolventul utilizeazi actioneazi coerent in ceea ce

priveste elaborarea studiilor,
analizelor, rapoartelor
folosindu-se de instrumentele de

6-43. p ' . .. Studentul/Absolventul analizd financiara.
demonstreaza cunostinte privind A & ;
i ; : -analizeazd fenomenele si Studentul/Absolventul
politicile financiare la nivel de RN : L -
e e ; activititile financiare complexe manifesta o atitudine proactiva
public si la nivel de entitate Fice d sului fi : : bild in 1
CONOMmicA. specifice domeniului financiar- si responsabila in luarea
Studenhil/Absolventil detine bancar. Sttldentulf‘ﬁbsolycntul deciziilor i Aofenrea c%e
. i formuleaza strategii eficiente  |consultantid in domeniul
cunostinte cu privire la : A : ;
el s, Sotiale 5 specifice activititilor financiar- (financiar- bancar.
P 2, e s bancare. Studentul/Absolventul
globale ale deciziilor financiare. S |
manifestd un comportament etic
in luarea deciziilor.
Studentul/Absolventul
manifestd o atitudine proactiva
si responsabild in exercitarea
functiilor managementului si de
Studentul/Absolventul identificd Studentul/Absolventul S i
g " o s . o % ” specifice postului de manager
si analizeaza teoriile, conceptele janalizeaza §i interpreteaza s ;s o P
i e pe diferite niveluri ierarhice in
si instrumentarul necesar fenomenele, situatiile si : e
roceselor manageriale in procesele organizationale din e e
P . : N . .. Studentul/Absolventul
corelatie cu mediul organizatiei. perspectiva functiilor . u .
» . actioneazi coerent in procesul
Studentul/Absolventul opereaza imanageriale. de adootare a deciziilor
cu constructe teoretice si Studentul/Absolventul aplici P
. ;b i ... manageriale fundamentate
7.43 recunoaste relevanta sistemului sistemele, metodele si tehnicile stiingificd
d rl'{anagemcnt 518 o mfmagement panita Studentul/Absolventul utilizeaza
subsistemelor sale. solutionarea problemelor aerent il autitain aonesmels
Studentul/Absolventul complexe de naturd economico- |, ¥ o L
Ce e T o s g3 : in vederea elaborérii lucrarilor
identifica, diferentiaza si manageriald din practica o g e
e ’ ; 2 de analizi si diagnoza, privind
utilizeaza pertinent conceptele siorganizatiilor. y E
. ; functionarea organizatiei.
metodele necesare in procesul  |Studentul/Absolventul
.. . e s Studentul/Absolventul
decizional din cadrul fundamenteaza stiintific . « n
Ny i it . actioneaza coerent in ceea ce
organizatiilor. deciziile manageriale. ;
priveste elaborarea
studiilor/lucrarilor privind
functionarea sistemului
managerial si a subsistemelor
sale.
Studentul/Absolventul opereazi |Studentul/Absolventul Studentul/Absolventul utilizeaza
cu concepte, indicatori, modele, modeleaza un proces economic autonom metodele de analiza
instrumente si metode si a factorilor determinanti ai  [cantitativa §i tehnici avansate de
matematice in vederea analizei acestuia utiliznd functii de mai icalcul pentru evaluarea
si optimizérii proceselor multe variabile. rezultatului si a impactului
8-43. |manageriale in corelatie cu Studentul/Absolventul utilizeaza factorilor determinanti in

mediul organizatiei.
Studentul/Absolventul utilizeaza
elemente de matematici
financiare, optimizarea

functiilor de mai multe

algoritmi matematici pentru
determinarea solutiei optime a
unei probleme de maximizare
sau minimizare a unei functii
care modeleazi un indicator de

problemele complexe de naturd
cconomico-manageriala din
practica organizatiilor.
Studentul/Absolventul aplici cu
responsabilitate metodele




variabile, prognoza evolutiei in
timp a indicatorilor economici,
modelarea probabilistd a
fenomenelor economice care se
desfdgoard in conditii de risc si
incertitudine, evaluarea
indicatorilor statistici care
caracterizeaza un fenomen
economic, estimarea
parametrilor unui model.
Studentul/Absolventul
identificd, diferentiazi si
analizeaza coerent in privinta
definirii conceptelor, modelelor
si metodelor cantitative necesare
in procesul decizional din cadrul
organizatiilor.

rezultat. Studentul/Absolventul
modeleaza probabilist scenariile
de evolutie a unui fenomen
economic, evalueazi rezultatul
asociat fiecarui scenariu i
estimeazi a rezultatul agteptat
pe baza scenariilor identificate,
utilizand caracteristici numerice
ale variabilelor aleatoare
(valoare medie, dispersie,
coeficient de corelatie).
Studentul/Absolventul
analizeaza date, estimeaza
parametrii unui model statistic
si fundamenteaza decizia
manageriald pe baza acestora.
Studentul/Absolventul
cuantificé valoarea in timp a
unui flux de capital, utilizand
modele de matematici

matematice de prognoza si a
algoritmilor de optimizare a
deciziilor privind functionarea
organizatiei.
Studentul/Absolventul
fundamenteaza stiintific
deciziile manageriale, pe baza
utilizarii instrumentelor de
modelare probabilista, analiza
statistica, estimare a rezultatelor
iagteptate i optimizare a
indicatorilor de rezultat.

Studentul/Absolventul identifica
si recunoaste relevanta teoriilor,
conceptelor si instrumentelor
analitice necesare Intelegerii §i
explicdrii relatiilor economice

analizeazd si interpreteaza
relatiile economice
internationale, prin prisma
componentelor, actorilor
implicati si proceselor specifice

domeniul relatiilor economice
internationale In analiza
diferitelor sisteme economice, a
fluxurilor si politicilor
comerciale si financiare

precum si de a aplica teoriile din

financiare.
Studentul/Absolventul
contribuie la elaborarea si
Studentul/Absolventul implementarea de proiecte,

studii si analize internationale
complexe privind economia
internationald, mediul
international de afaceri si
activitatea internationald
sustenabild a unei companii.
Studentul/Absolventul isi asuma
responsabilititi i roluri
specifice in proiecte
internationale, privind
identificarea si analiza critica de
optiuni strategice si luarea

9-43. linternationale. internationale, inclusiv a .. .
2 e . deciziilor etice legate de
Studentul/Absolventul cooperarii internationale. : nternationalizare s operare oe
identificd, analizeazi contextul [Studentul/Absolventul Cofsle externe. in ionrij;extul P
desfasurarii afacerilor din identifica, analizeaza critic si gi -talizrii ?
perspectiva relatiilor economice (interpreteaza implicarea S tﬁ destil/ Absolven - —
internationale. actorilor locali, regionali si . . .
globali in relatiile economice oapaciiaica ;13 allucrf} fnandiiipg;
. ; P i i ticultur d
internationale si fundamenteazi mclu?lv e '101]1 8.6y flo8.
g oo 1 [onL e e
inovatoare pentru optimizarea fun datr,lzn fife beriitii spableie
afacerilor internationale in Jniate pentr p
contextul globalizrii si economice internationale,
dicitaliziri inclusiv pentru crearea de
g ' planuri de afaceri, Intr-un
context global volatil, complex
si incert.
Studentul/Absolventul utilizeaza Studentul/Absolventul Studentul/Absolventul intelege
_ teleg
constructe teoretice privind: analizeazi si evalueazi impactul impactul propriilor actiuni
conceptul de dezvoltare durabildiactivititilor economice, sociale jasupra mediului, a concepe si
si dimensiunile acestuia; si ecologice asupra durabilitatii; \gestiona proiecte de durabilitate;
10-43. |obiectivele de dezvoltare identifica tehnologiile dezvolta solutii noi pentru a

durabili ale Agendei 2030;
modalitdtile de aplicare a
obiectivelor de dezvoltare

durabili la nivel local, national

prietenoase cu mediul §i
utilizare a indicatorilor de
dezvoltare durabild; utilizeaza
instrumente si platforme pentru

aborda provocirile durabilitatii
isi a Imbunétati rapoartele de
durabilitate ale organizatiilor;
realizeazd analize ale politicilor




si global, precum si la relatiile
de interdependentd dintre
acestea; principalii indicatori
utilizati pentru masurarea
dezvoltarii durabile.
Studentul/Absolventul
demonstreaza cunostinte
referitoare la conceptul de
securitate alimentara si
nutritionala si la factorii care
influenteaza starea securititii
alimentare si nutritionale,
malnutritie, subalimentatie si
supraalimentatie; deosebeste si
compara securitatea alimentara
de/cu celelalte probleme
globale: suprapopulare, saricie,
poluare, schimbiri climatice,
crize economice etc.

colectarea si analizarea datelor
in vederea masuririi dezvoltarii
durabile. Studentul/Absolventul
aplicd metode de identificare a
starii securitatii alimentare si
nutritionale; de identificare a
dimensiunii problemelor privind
malnutritia, supraalimentatia si
subalimentatia; de calcul a
valorii energetice a alimentelor,
metabolismului bazal gi
necesarului energetic.

de dezvoltare durabila.
Studentul/Absolventul propune
solutii de asigurare a securitatii
alimentare si nutritionale;
realizeazd programe/campanii
de informare si educare a
populatiei privind alimentatia
sandtoasd gi nutritia.

Studentul/Absolventul utilizeaza
notiuni juridice de baza pentru
organizarea si derularea afacerii.
Studentul/Absolventul identifica
si recunoaste relevanta regulilor
si principiilor de drept aplicabile
in mediul de afaceri.
Studentul/Absolventul identifica

Studentul/Absolventul aplicd
metode analizi §i interpretare a
reglementdrii si a mecanismelor
legale aplicabile in relatiile de
afaceri. Studentul/Absolventul
aplicd reglementari legale in
materie pentru solutionarea unor
problemele practice de naturd
juridicd §i economica cu care se
confrunta participantii la

Studentul/Absolventul
demonstreaza responsabilitate Tn
aplicarea reglementarilor legale
studiate la solutionarea unor
situatii practice cu care se
confrunta participantii in mediul
de afaceri.
Studentul/Absolventul
adapteazi coerent notiunile
juridice de baza necesare pentru
organizarea §i derularea afacerii
intr-un context practic.
Studentul/Absolventul
realizeazi interpretarea

-43. srs s g lauzel tractual
148 si recunoaste relevanta raporturile juridice de drept al Ci Zﬁi‘;; (:ic:llabifi tﬁ?iie;z:f;?
reglementirilor legale aplicabile afacerilor. '?n sstoetil Hiaetealelse ’
participantilor la raporturile Studentul/Absolventul detine . Eon traI:: -
juridice de drept al afacerilor, abilitati avansate de intelegere si stilizate in mediul de afaceri
precum i in materia analizd a clauzelor contractuale, Studentul/Absolventul '
contractelor, ca principale a regulilor aplicabile in materia actioneazi coerent In ceea ce
instrumente in relatiile de negocierii, incheierii si o
afaceri. executdrii contractelor, inclusiv privegte uti .
e reglementarilor legale studiate
a aspectelor litigioase relevate denti civalel
in practica de afaceri pentru eIl entlerea. principatelor
’ etape privind constituirea §i
functionarea societatilor, ca
principali participanti la
raporturile juridice de drept al
afacerilor.
1/Absol 1 deti - o
g;un?)eilit;é azzfls‘;?:t;lrfiggilor Studentul/Absolventul Studentul/Absolventul utilizeaza
ivaﬁian%elor T isticeg analizeazi critic si interpreteazi ieficient registrul lingvistic
31 val v < . texte economice complexe. pentru a se adapta la diverse
specifice de comunicare orala i . N o
e 1s o w Studentul/Absolventul aplicd  isituatii comunicationale
scrisd in limba strdind adaptate : L . .. . -
p . registre §i variante lingvistice  |(prezentari, dezbateri, negocieri,
la contexte profesionale diverse. ; : - ;
12-43. specifice de comunicare orald si imediere, etc).

Studentul/Absolventul utilizeazi
pertinent teoriile, conceptele i
instrumentarul necesar pentru

analiza si intelegerea in detaliu a

scrisi in limba striini in scopul
construirii unui demers
argumentativ complex.
Studentul/Absolventul

mediilor culturale si
interculturale.

analizeazi §i interpreteaza pe

Studentul/Absolventul
realizeazi studii/lucriri/proiecte
complexe in limba straina.
Studentul/Absolventul
implementeaza coerent strategii

i
H
i




baza fundamentatelor teoretice
diferentele interculturale.

de negociere si mediere
interculturala.

Studentul/Absolventul opereazi
cu constructe teoretice privind:
intelegerea dinamicii grupurilor,
relatiilor interpersonale si
culturii organizationale;
intelegerea modului in care
procesele cognitive si
emotionale influenteazi
deciziile economice §i
manageriale; Intelegerea
impactului politicilor

Studentul/Absolventul lucreaza
eficient in echipe diverse
promoveazi un mediu de
colaborare; adopta decizii
informate si rafionale, tindnd
cont de factorii cognitivi si
emotionali; contribuie la
dezvoltarea si implementarea
politicilor economice si de

Studentul/Absolventul utilizeaza
coerent conceptele in vederea:
adoptarii unor decizii informate
si rationale pentru a asigura cele
mai bune rezultate posibile in
situatii complexe i
imprevizibile; monitorizarii si
evaludrii impactului politicilor

L eg::rir:.nn:ilrf;;ﬁft;siipr? mediului afaceri; transmite informatii clar implementate; asumarii
e iile’ e comtunigare si concis, atdt verbal cat siin  responsabilitatii pentru calitatea
2 ﬁciergl 51 cadttiil scris; gestioneaza eficient §i acuratetea informatiilor
oraaizatilor- analiza modilai resursele naturale pentru a comunicate, precum §i pentru
ingcare lcfcaliz’area : resursele asigura sustenabilitatea si impactul deciziilor asupra
iitiifale inﬂuenteaiﬁ activitatile Cresterea economicd; adapteazd mediului; adaptrii strategiilor
sconctiies: ielsesied svalte strategiile economice la economice la evolutia mediului
sistemelor :eco,norrglice ia schimbiarile si evolutiile din economic extern.
. . . 3 mediul economic global.
impactului evenimentelor
istorice asupra dezvoltarii
economice.
Studentul/Absolventul: 1. Are
. o .. un comportament etic si
Studentul/Absolventul descrie SFudcqhxl/AP So.l Yent_ul 1dcnt1_ﬁca responsabil in procesul de
N g s si analizeazi critic dileme etice |, % . . "
ntr-o maniera coerenta ; G p invatare §1 cercetare §1 respecta
Qo T specifice mediului academic, e d logic:
principalele teorii etice si este capabil s aplice inmod  POTmele eontologiei
explicd notiunile generale ale oL e : profesionale. 2. Gandeste
i ; corect regulile de citare si ; e 123 :
domeniului, referitoare la adagtilc kTR, Q8 nuantat si apreciaza diversitatea
principiile fundamentale ale romovczi rac tici,aca demice perspectivelor si punctelor de
14-43. eticii academice, normele de P 2P " vedere asupra moralitatii,
; ; i oneste g1 transparente in s i
integritate, tipurile de N T exerseazd si cultivd permanent
; activititile de studiu si cercetare oo iy
comportamente academice : St ik modestia intelectuald gi are
. - si este capabil s expliciteze ce |, .. . o P o
inadecvate (plagiat, fals iy (e inclinatia de a-si revizui opiniile
intelectual etc.) si la cadrul legal comportament moral din si convingerile In lumina
si institutional privind etica n A 5 dovezilor. 3. Actioneaza intr-o
A R perspectiva diferitelor teorii i i@ o _—
mediul universitar. tice manierd autonoma s1 integra in
' situatii care presupun luarea
unor decizii cu implicatii etice.
Studentul/Absolventul utilizeaza
Studentul/Absolventul aplicd  autonom expresiile si cuvintele
Studentul/Absolventul cunoaste inormele lingvistice in limba adecvate 1n producerea textelor
constructiile gramaticale, striind studiata, utilizeaza corectiorale si scrise in limba strdini in
vocabularul specific domeniului limba strdind in exprimarea contexte internationale si
profesional, expresiile uzuale si lorala si scrisd, intelege si interculturale, exprima in mod
15-43 terminologia de specialitate, analizeazi texte de specialitate, icoerent opinii §i analize In
" Inecesare pentru comunicarea  redacteazi documente context academic gi profesional,
eficientd in limba striind, atit in profesionale, sustine un punct evalueazi in mod constient
contexte generale, cét §i in de vedere argumentat si propriile cunogtinte,
contexte academice §i interactioneazi eficient in demonstreaza initiativa si
profesionale. contexte profesionale si autonomie in perfectionarea
educationale internationale. continui a competentelor
lingvistice.
Studentul/Absolventul explicd Studentul/Absolventul explicd Studentul/Absolventul explica
16-43. inotiunile generale ale notiunile generale ale notiunile generale ale

domeniului, referitoare la

domeniului, referitoare la

domeniului, referitoare la




conceptele de motricitate si
activitate motricd, efectele
acestora asupra dezvoltarii si
educirii, astfel incit sd poata fi
utilizate in contexte formative,
educative, competitionale §i
organizatorice.

conceptele de motricitate §i
activitate motrica, efectele
acestora asupra dezvoltarii si
educirii, astfel incat sa poati fi
utilizate n contexte formative,
educative, competitionale si
organizatorice.

conceptele de motricitate si
activitate motrici, efectele
acestora asupra dezvoltarii si
educdrii, astfel incét sa poata fi
utilizate in contexte formative,
educative, competitionale si

organizatorice.




Universitatea ""Alexandru Ioan Cuza" din Iasi
""Alexandru Ioan Cuza" University of Iasi

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
Faculty of Economics and Business Administration
DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT, MARKETING $SI
ADMINISTRAREA AFACERILOR
MANAGEMENT, MARKETING AND BUSINESS
ADMINISTRATION DEPARTMENT

Domeniul: Administrarea afacerilor

Area of study: Business Administration
Specializarea/Programul de studiu: Administrarea afacerilor (in limba
englezd)

Programme of study: Business Administration (in English)
Limba de predare: engleza

Teaching language: english

Durata studiilor: 3 ani

Length of the programme of study: 3 years

Numir de credite: 180

Number of ECTS credits: 180

Forma de invatamant; IF

Mode of study: full-time education

Seria: 2026-2029

Obiective de dezvoltare durabild: SDG4, SDG5

APROBAT,

Anexa 1

PLAN DE iINVATAMANT

Anul de studiu §

Semestrul 1
Nr.ore/sipt. Procent de ore
Nr. e Codul Tipul . g desfagurate
crt. Denumirea disciplinel disciplinei disciplinei fizioroniine) FVICrl  online/sem.
CiSIL; LP C{SIL]|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
Bazele contabilitatii
1Fundamr—:ntals of Accounting ACLIOI DF 21210 0 Bi2 010010
j fleroesonE AE1101 | DF |2]2/0] o |E|l6|0]ojo}o0
Microeconomics
g {Crepmlafoetic; AF1200 | DF |21 0/ 0 (V|/4/0/0/0 0
Business Law
4 Tehpo]ogu mform_anonale pentru afaceri AT1101 DE 202 0 El6lololo o
Business Information Technologies
Matematici aplicate in economie
¢ Applied Mathematics for Economics s DE 2120 0 Els 8101010
g (Edueane fzion | sxti01 | pc jo|l1.0; o jcli1 0jojo}o
Sports 1
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
E:JTB; :;algl;:eenz;ahplemru afaceri 1 AL1102 oiololo
T b - DF 11110 0 Vid
le' a germana pentru afaceri AL1103 olololo
Business German 1
Total 11,9 : 2 0 3000 00

" Nu sunt luate in calcul creditele disciplinei Educatie fizica si sport.




Semestrul 2

Nr.ore/sépt.

Procent de ore

Nr. . o Codul Tipul : ; desfasurate
ert. Dennirien dssiploel disciplinei ldisciplinei (ﬁZI_“O'ﬂ’“B) FVICrl online/sem.
CclSiL| Ip C|{S|L]|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
| o olie i AC2302| DF |2/2!0, 0 |E|6|/0l0/0 0
Financial Accounting
o i AE1202, DF [2.2:0 0 (E 4/,0{0.0 0
Macroeconomics
3 Instrumente softh.u'e pentru afaceri A11202 DF 202 0 vislolololo
End-User Computing
4. fpaagenient AM2301 | DF {220 0 (E|5/0{0 00
Management
Bazele statisticii
2 Fundamentals of Statistics S DE JEIL 0 Bl 1010170
g ipaucapie 21682 SX1102{ DC {0110, 0 (Cc|i|0i0|0]oO
Sports 2
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
IISLTSI&B Sf;alglrie;:hp;ntru afaceri 2 AL1212 0oioloio
7 i i 5 DF 1 1:0 0 Vid
imba germana pentru afaceri AL1213 olololo
Business German 2
Total 11 10 2 0 3000 00
Discipline facultative (Supplementary courses)
8 Comumcare1ntercu1tu3‘ala_ AAOPI DC 1110 0 ciziololoio
Intercultural Communication
g Jmm g AAOP2 | DC (1/1i0] 0 |ci3iolofolo
Digital learning
yj famEilic) Slewsole AlI274 | DC (0|20} 0 |vi3ioiolo}lo
Elementary mathematics
" Nu sunt luate in calcul creditele disciplinei Educatie fizica si sport.
Anul de studiv I
Semestrul 3
Nr.ore/sipt Procent de ore
Nr. ; R Codul Tipul Bt anline desfasurate
crt. Denurmires disciplinet disciplinei disciplinei il EVICrl online/sem.
C|{S|L| LP C|S{L]|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
y {inanie AF2302 | DF |2/2 0/ 0 |E|l6[/0]/0i0]0
Finance
Marketing
2 : AK2401 DF 2120} 0 (E}5i0j03010
Marketing
3 Corr.lunicare si neg_ocif:ri in afaceri_. AM2402 DF 2190 0 vislololo!lo
Business communication and negotiation
g1 {RemponEEnt rgaizatiomal AM3520| DS |2/ 1/0, o [E!5|lolololo
Organizational Behaviour
g | e AS2402#| DF |2/2. 0, 0 Vi4l0/,0/0 0
Econometrics
g (Educatie fizica 3 sx1103 | bc lol1i0l o jcliiiojoloio
Sports 3
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
Buciness Frencha AL2322 flojolo
7 T = TS DC 1110 0 V. 4
imba germand pentru afaceri : AL2323 olololo
Business German 3
Total 1111 0 0 30" 0.0 00

" Nu sunt luate in calcul creditele disciplinei Educatie fizica si sport.




Semestrul 4

Nr.ore/sipt Procent de ore
Nr. . ST Codul Tipul ; o desfasurate
crt. Denunmirea disaiplmel disciplinei idisciplinei - EVICrl  online/sem.
cl{siL} Lp C|SiLI|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
Moneda si credit
1 Money-and Credit AF2404 DF 2132 0 Ei5{0i0;0{0
2 Comportamentul F:onsumatorulm AK3502 DS D) 0 Elslolololo
Consumer Behaviour
Achizitii si distributie
3 Supply Chiitn Managerient AK36384# DS 211 0 E/5/0{i0{0}0
4 Practlca.de specialitate AP2499 DS 0lo - clalolololo
Internship
Gindire antreprenoriald
2 Entrepreneurial thinking BAZEd D 212 8 Ejg p1010.0
g [Eaucalintizicad sX1104 | DC |0 1 o lclilolojo]o
Sports 4
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
e o]ofo]o
= : r— DC |11 0 Vid4
le-ba germand pentru afaceri AL24323 ololoio
Business German 4
Total B9 1 300000
" Nu sunt luate in calcul creditele disciplinei Educatie fizica si sport.
Anul de studin i1
Semestrul 5
Nr.ore/sapt Procent de ore
Nr. ; o e Codul Tipul "~ o i . deslagurate
crt. Denugiives disciploel discipline disciplineil - otoMine)  [FVICr  onine/sem,
CISiL:} LP CiS|L|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
j. (Managsmetlt finauciar AF4828 | DS 22 0 iviejojoio]|o
Financial Management
j o mattstE AK3601 | DS 12 o [E|s|ojojo]o
E-marketing
& PAAaREC SUAISEl AM4832 | DS 211 o |E|6l0f0jo0]o0
Strategic Management
Metodologia elaborarii lucrarii de licenta
8 Bachelor Thesis Methodology b W Sk Y Viepv01010
Discipline optionale: 1 din 3 (Optional courses: 1 out of 3)
Eticd si integritate academica
Ethics and academic integrity aEzan . AR
5 [FinTech AF3601 | DS 2 1 o vialojojo]lo
FinTech
Finante antrepreqorlale AF3603 olololo
Entrepreneurial finance
Discipline optionale: 1 din 4 (Optional courses: 1 out of 4)
Marketing direct
Direct Marketing AK3615 000
Cetﬁtenig globalf’"i si manlzigerr}entul diversitatii AK3616 olololo
Global citizenship and diversity management
6 Relati oabii DS 212 0 E'i 4
elatii publice
Public relations b blepagu
Managementul vanzarilor AM7482 olololo
Sales management
Total 10 10 0 30:0:00




Semestrul 6

Procent de ore

Nr.ore/sapt. %
Nr. . e Codul Tipul ; ; desfasurate
fi :
it Denymites disciplinel disciplined [disciplinel (‘“CJ’C’?““C) FVICrl onlinefsem.
C|{SIL| LP C18|LILP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
Managementul responsabilitatii sociale a
1 icorporatiilor AE3602 DS 2120 0 Ei5{0:0;0{0
Corporate Social Management Responsability
Metode de cercetare pentru afaceri
2 Business Research Methods AFale Dk 1920 0 Ve 4 03040
3 Managementul resurselor umane AM3609 DS 2120 0 eleloiololo
Human Resource Management
T e BA3PA| DS [0[(3 0/ 0 |[VIi6 0,0 0 0
Business Projects
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
ii tional
S e AE3501 glojojo
5 5 e onil DC 2:1:0 0 Ei 4
conomie internationala AE35124 olololo
International economics
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
Mar_uagementul proiectelor AI3608 olololo
Project Management
6P1'f' T Srm—— T DS 112:0 0 Vi4
anificarea resurselor intreprinderii AT4740 olololo
Enterprise Resource Planning
Total 8§ 112. 0 0 30/0:00:0
Sustinerea lucririi de finalizare a studiilor 0:0: 0 0 10

Legenda:

DF - Discipline fundamentale; DS - Discipline de specialitate; DC - Discipline complementare; DD -

Discipline de domeniu

C - Curs; S - Seminar; L - Laborator; LP - Lucriri practice
Fv - Forma de verificare (E - Examen; C - Colocviu; V - Verificare)

Cr - Numar credite ECTS

DECAN,
Prof. univ. dr. Cristina Teodora RO,




