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PLAN DE INVATAMANT valabil incepind din anul universitar 2025-2026

UNIVERSITATEA "ALEXANDRU IOAN CUZA" din IASI

"Alexandru Ioan Cuza" University of Lasi

FACULTATEA DE ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS ADMINISTRATION

DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT, MARKETING SI ADMINISTRAREA AFACERILOR
MANAGEMENT, MARKETING AND BUSINESS ADMINISTRATION DEPARTMENT

Domeniul: Marketing

Area of study: Marketing

Specializarea/Programul de studiu: Marketing si comunicare in afaceri
Programme of study: Marketing and communication in business
Limba de predare: romana

Teaching language: romanian

Durata studiilor: 4 semestre

Length of the programme of study: 4 semesters

Forma de invatamant: IF

Mode of study: full-time education

I. COMPETENTE:

a. Profesionale
- Capacitatea de a identifica sursele de informatii, de a analiza si interpreta date reale i din literatura de
specialitate si lucrdrile stiintifice de marketing;
- Utilizarea adecvata a conceptelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor de cercetare de marketing
pentru rezolvarea de probleme economice, in mediile offline si online;
-Elaborarea de studii §i rapoarte publicabile sau aplicabile profesional in domeniul Marketingului
traditional si online;
-Cunoasterea si aplicarea celor mai noi si avansate teorii si cunostinte practice specializate, in domeniile
studiate —marketing si comunicare organizationala- pe canale offline si online;
-Intelegerea modului in care marketingul se articuleaza informational si metodologic cu celelalte
departamente si functiuni ale unei organizatii;
-Capacitatea de fundamenta, planifica si implementa strategii de marketing valide aferente fiecarei
componente majore a functiei de marketing (Piata, Promovare, Pret, Distributie, Produs/Brand, Branding),
adaptate nevoilor companiilor, B2B sau B2C pentru mediile online si offline;
-Capacitatea de a planifica si organiza activitati de Comunicare si Relatii publice (sponsorizare, atragere de
fonduri si organizare de evenimente);
- Cunoasterea si aplicarea tehnicilor de planificarea si evaluare publicitara si a KPI in functie de canalul
digital utilizat Intr-o campanie de marketing;
-Capacitatea de a crea continut publicitar/de promovare adaptat mediilor online si offline;
- Capacitatea de a intocmi si controla planurile si bugetele de marketing;
-Capacitatea de a organiza si de a conduce eficient munca in echipd, atat in relatie cu al{i specialisti de
marketing, cét si cu specialisti din alte domenii economice;
-Capacitatea de comunicare la nivel profesionist, cu termeni de specialitate.

b. Transversale
- Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare i munci eficienta in cadrul echipei;
- invitare autonoma si independents, deschidere cétre formarea continud si invétarea pe tot
parcursul vietii, adaptarea propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica mediului
economic;



- Cunoasterea si promovarea valorilor de etici profesionala pentru luarea deciziilor; gandire analitica,
proactiva, orientati cétre gisirea de solutii si rezolvarea de probleme

II. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT;
120 credite din care:
101 credite la disciplinele obligatorii;
19 credite la disciplinele optionale;

Si

10 credite pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor.

III. DESFASURAREA STUDIILOR (in numir de siptimani)

E Activititi didactice - Sesiunle
| Sem I w Sem II
» | | Sem I —jem I B R E R
Anul I ' 14 14 3 1 3 1
Anul 11 14 14 3 | 1 3 1
! Sesiune de examene '
2 Sesiune de restante o
IV. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
 Semestrul I Semestrul 11 ]
S L+Lp Pondere® C S L+Lp | Pondere
Anul I 8 7 ' 0 88% 10 6 0 60%
Anul TI 8 | 8 0 100% 6 5 6 183%

3S+L+Lp)C
V. NUMARUL DE ORE DE ACTIVITATE ORGANIZATA PREVAZUTA N PLANUL DE
iNVATAMANT PENTRU iINTREGUL CICLU DE STUDII

B Tip activitate ) Nr. ore - Pondere |
Curs ] 448 | 50% |
Seminar | N 364 | 41%
ILaborator + Lucriri practice - I _—84 - - 9% -

Numiir total ore 896 IO(E/o

VL. PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DU_PA CATEGORIA FORMéTIV;&

Categoria formativa
Discipline de aprofundare Discipline de sintezd |
Semestrul I - ! 0% 0%
ESemestrul II 0% | _ 0% :
Semestrulll ' 0% ' 0% ]
Semestrul IV R 0% 0% ]
INTREGUL CICLUDE STUDII | 0% _ 0% ]

VIL. PONDEREA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA OPTIONALITATEA
DISCIPLINELOR

‘ - | Statut disciplind

, | Obligatorie | Optionali | Facultativi |
Semestrul I 100% L% | 20%
Semestrulll | 100% | % 44%
Semestrul III | 100% | 0% | 38%
SemestrullV. | 29% ' 71% | 18%
INTREGUL CICLU DE STUDII | 81% 9% | 30%

Ponderea se raporteazi la numérul de ore obligatorii si optionale



VIIL. NUMAR ORE PE INTREGUL CICLU DE STUDII PENTRU DISCIPLINE CU STATUT

REGLEMENTAT - - B
Activitate asimilata cu Numair ore

Educatie fizicd - 0

TIC ) 0

I_Etica_si integritatea academica 14 |

Practica de specialitate 84

Proiect 0 i

Elaborare lucrare finalizare studii

IX. NUMAR EVALUARI PE INTREGUL CICLU DE STUDII

Tipul evaludrii

Examen Colocviu Verificare pe
actral T parcurs
Semestrul I 2 0 )
Semestrul II 3 0 5
Semestrul III 2 0 ;
Semestrul IV 3 0 5
INTREGUL CICLU DE STUDII _ 10 0 10

X. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR - perioada iunie-iulie

Numdrul de credite alocate pentru promovarea examenului de finalizare a studiilor (in afara celor 120 de credite

obligatorii): 10.

XI1. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

- se alege céte o disciplina.

XII. OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILA

Simbol Cod Denumire
‘ SDG! Fara saricie

SDG3 Séndtate si bunéstare
SDGS Egalitatea de gen
SDG8 Munci decentd si crestere economica
SDG9 Industrie, inovare si infrastructura
SDG10 Reducerea inegalitatilor
SDG11 Orase si comunitati durabile
SDGI12 Consum si productie responsabile
SDG13 Schimbdérile Climatice
SDG17 Parteneriate pentru realizarea obiectivelor

DIRECTOR DEPARTAMENT,
a Teodora Prof. univ. dr. Stefan Andrei
(§) NESTIAN
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Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iasi
" Alexandru Ioan Cuza" University of lasi

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

Faculty of Economics and Business Administration

APROBAT,

DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT, MARKETING §1

ADMINISTRAREA AFACERILOR

MANAGEMENT, MARKETING AND BUSINESS

ADMINISTRATION DEPARTMENT
Domeniul: Marketing
Area of study: Marketing

Specializarea/Programul de studiu: Marketing si comunicare n afaceri
Programme of study: Marketing and communication in business

Limba de predare: romana

Teaching language: romanian

Durata studiilor: 2 ani

Length of the programme of study: 2 years
Numdr de credite: 120

Number of ECTS credits: 120

Forma de invatamant: IF

Mode of study: full-time education

Seria: 2025-2027

Obiective de dezvoltare durabild: SDG1, SDG3, SDGS5, SDG8, SDGY,

SDG10, SDG11, SDG12, SDG13, SDG17

Anexa 1

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studiu I
Semestrul 1
| Nr.ore/sipt Procent de ore
'Nr. . o Codul Tipul fizic+online desfasurate
ot Denumirea disciplinei | discipline (disciplinei (fizictonline)  |FV|Cr| o ocem.
: cls|L!| rp cls|L|Lp
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
 [Analiza calitativa de marketing AAK2101| DS |2/2/0| o |v|/s olo|o]|o0
Qualitative marketing analysis
5 [Publicitate AAK210s| Ds (2]2|0o| o |E|7|0]0of0]0
Advertising -
3 (Tehnici de negociere AAK2110| DS |2|2|o| o |v|s|o|ofo]o
Negotiation techniques
4 (Brand Management McA13| DS |2|1]|0]| o |E|[7|0l0 00
Brand Management i
Total 8,710 0 300000
Discipline facultative (Supplementary courses)
. T
5 [Managementul conflictelor aaM220s| DC |1 ]200] 0 |v 3 0|0 0]o0
Conflicts Management | B 1 ]
_Semestrul 2 - -
l i Nr.ore/sipt { Procent de ore
Nr. . VIR | Codul Tipul fizictonline desfasurate
ort. Denumirea disciplinei disciplinei !disciplinei (fizictonline) FV|Cr online/sem.
) N c[sfc] e | | [cls[e]rp
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
| Strategii de pre} AAK2205| Ds |2 |1]o| o [E|5 0 0l0]o0
| [Price Strategies L - 1
o Managementul vanzirilor 'AEE2228| DS |2|1]0| o |E|5/0 0|00
Sales Management N |
Marketing digital
3 Digital Marketing | MCA 2.1 DS 21210 0 E l 5 | 017) 0[O0




| 4 Psihologia consumatorului MCA2.4' DS 20100 0 visliolololo
| Consumer Psychology |
Gandire creativa |
i_S_FCreative Thinking MCAl1 _GA| DS 1 l 1 ! 0 0 VIi5/0/0/0|O0
6 Etici si integritate academica , Msl.eia DF Lol o 0 visliolololo
| © |Ethics and academic integrity i = ‘
' Total 10,6 0| 0 300/ 0 /00
Discipline facultative (Supplementary courses)
Managementul afacerilor imobiliare 1 '
’ Real Estate Business Management IMAIAA be 22 | 0 0 Vis|ojojojo
. — |
|8 Managementul recompenselor ' MRAA DC 201 0 0 El3lo0l0lolo
|~ |Rewards Management - ‘
Anul de studiu II
Semestrul 3
Nr.ore/sapt Procent de ore
Nr. . T Codul Tipul : i desfasurate
fizic+onl .
ort Denumirea disciplinei disciplinei disciplineil 120 0" [FVICT] online/sem.
clsiL| rp cls|L|LP
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
| |Distributie AAK2306| DS |2 |1 0| 0 |E|6 0 0/0]|0
Distribution )
Limba engleza avansata pentru afaceri
2 Advenced English for Business GBI DF 212190 L 23R BON FON RN L
Stagiu de cercetare-documentare si pregatirea
disertatie
3 Research Stage / documentation and preparation AEE2428 DS 01210 0 A U ORI
of dissertation _
4 [Comunicare organizationala. MCA2CO, DS |2 1/0, 0 (V| 6/0[0|0 0
Organizational Communication
5 [Promovare online MCA2PO| DS |2 /2|0 o0 (V|6|0o|0|0]|o0
Online promotion
Total 880 0 30,0000
Discipline facultative (Supplementary courses)
Comunicare interculturald in limba Germana
6 [Intercultural Communication in German AAM2321| DC 21110 0 vViziojo|o|o0
language
7 Comunicare mtercultu’rala.m l.1mba Franceza AEE2362 DC 2110 0 vizlolololo
Intercultural Communication in French language
Semestrul 4
Nr.ore/sapt Procent de ore
Nr. . VT Codul Tipul f o ¥ ) desfasurate
ort Denumirea disciplinei disciplinei disciplinei (2 O™ [FVICT] onlinersem.
‘ i cls|[L]| rp cls|L|Lp
Discipline obligatorii (Compulsory courses)
N T
1 Content Marketing MCA2.CMK| DS |0 2|0 0 |V s/ 0|oj0]|o0
| |Content Marketing
, Relatii publice Mcazgp | Ds |2|1/0| o |E|6/0]0|0]|0
|~ [Public Relations 11
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)
T = s . T T T B
beporiencal marketing — N vjojo|o
3 ol DS 000 6 V|3
| taslu organizanona’ AAM2406 0/0/0/0
|Organizational internship |
Discipline optionale: 1 din 3 (Optional courses: 1 out of 3)
4 (Analiza financiara anc220t | pc |2(1]o| o |E|9|o]olo]o
| [Financial Analysis !




Mar.lagementul proiectelor AAI2105 | olololo
Project Management _ ]
(Comunicare mtercultlfralz.l AAM2411 ololol o
Intercultural communication | _
Discipline optionale: 1 din 2 (Optional courses: 1 out of 2)

Econouie imelligence AAM2412 0jojo|o
Marketing social DC 127110 0 JE| 7o
_ Social markeing MeAZME] | R
- Total ~ elsfel s | [a0f0olo]0
Discipline facultative (Supplementary courses) ) ] _ B S
iGeopolgtgca si mediile de afaceri GMAAA ps l211]o] o |v|slololo|o
| |Geopolitics and business environments | I T - e 1
Sustinerea lucrdrii de finalizare a studiilor 0 o |_0_ |0 | |10 | |
Legenda:

DA - Discipline de aprofundare; DSI - Discipline de sinteza

C - Curs; S - Seminar; L - Laborator; LP - Lucrdri practice

Fv - Forma de verificare (E - Examen; C - Colocviu; V - Verificare)
Cr - Numdr credite ECTS

DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. $tefan Andrei NESTIAN
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