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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

1.2 Facultatea Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
1.3 Departamentul Contabilitate, Informatica Economica si Statistica
1.4 Domeniul de studii Informatica Economica

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Sisteme informationale pentru afaceri

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Etica si integritate academica

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Alexandru TUGUI

2.3 Titularul activitatilor de seminar -

2.4 An de studiu | 2 | 2.5 Semestru 4| 2.6 Tip de evaluare | EVP| 2.7 Regimul discipinei| OB

* OB — Obligatoriu / OP — Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 1 | dincare:3.2 curs 1 3.3. seminar/laborator -
3.4 Total ore din planul de invatamant 14 | dincare: 3.5. curs 14 | 3.6. seminar/laborator -
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si altele 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 10
Examinari 5
Alte activitati.(pregatire teste partiale) 0
3.7 Total ore studiu individual 111
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numar de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum Stagiu de cercetare/Metodologia cercetarii

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului Amfiteatru cu dotare multimedia

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului
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6. Competente specifice acumulate

D1. Aprofundarea conceptelor specifice eticii si integritatii academice (1 credit)

ﬁn% D2. Analiza, sinteza si interpretarea fenomenelor si proceselor specifice eticii si integritatii academice
§ S specifice domeniului de studiu (1 credit)
® - | D3. Identificarea, explicarea, interpretarea si rezolvarea dilemelor etice specifice mediului academic;
g 2 | Utilizarea creativa a informatiilor disponibile si formularea de opinii competente;(1 credit)
3 g D4 Elaborarea de studii de sinteza pjrivind etica si integritatea academica in domeniul Tnvatamantului
superior economic, publicabile si/sau aplicabile profesional;(1 credit)
L @ | CT1. Capacitatea de utiliza informatiile din surse variate si relevante din mediul intern si extern al
S g institutiilor de invatamint superior (0,5 credite)
D0
Q >
€ 2| CT2. invatare autonoma si independenta, deschidere catre formarea continua si invatarea pe tot
8 g parcursul vietii; cunoasterea si promovarea valorilor eticii si integritatii academice; (0,5 credite).
7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)
E
2 = Studierea/ cunoasterea/ analiza implicatiilor problemelor specifice eticii si integritati  academice
_&’_, 5 | asupra activitatlor de formare a specialigtiior din domeniile:managementul organizatiilor,
8 $ | administrarea afacerilor si managementului resurselor umane; in vederea dezvoltarii unor cariere
5 © | profesionale responsabile si morale.
N
% - dezvoltarea capacitatilor de cunoastere, analiza si valorizare a principalelor aspecte/probleme privind
2 @ | etica si integritatea academica;
g = | - dezvoltarea abilitatilor de identificare, intelegere, analiza si rezolvare a dilemelor etice specifice
'S @ | invatdmantului superior economic.
O 2| - dobandirea cunostintelor si abilitatilor necesare elaborarii, intelegerii, implementarii si respectarii
S codurilor de etica si integritate din domeniul academic.
8. Continut
8.1 Curs Metode de predare Obsc_arva;u - ,
(ore si referinte bibliografice)
Etica, integritatea academica si
1 responsabilitatga social? - .de-lir_r)itér! Curs interactiv on
conceptuale, importanta, principii i
implicatii
Dileme etice specifice  mediului | Curs interactiv 2h
2. academic. Procesul de rezolvare a
dilemelor etice.
Aspecte, dileme etice si comportamente | Curs interactiv 2h
3. neetice specifice activitatilor de predare
si evaluare din invatamantul superior
Aspecte, dileme etice si comportamente | Curs interactiv 2h
4, neetice specifice activitatilor de
cercetare
5 Managementul eticii si integritatii 2h
' academice in Tnvatamantul superior
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5 Instrumentele managementului eticii in | Curs interactiv 2h
' universitati
7. | Prezentarea temei pentru eseu Curs interactiv 2h
Bibliografie

Referinte principale:
1. Elena Emilia Stefan, Etica si integritate academica, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2018

2. Aaron, A., Simons, P., & Graham-Webb, D. (2011). Academic dishonesty and unprofessional behavior.
Radiologic Technology, 83, 133-140.

3. Ariely, D. (2012). The (honest) truth about dishonesty. New York: Harper Collins.

4. Constantinescu, M., & Muresan, V. (2013) Institutionalizarea eticii: mecanisme si instrumente, Editura
Universiitatii din Bucuresti

5. Corodeanu — Agheorghiesei D. T. (2013). Etica in Administratia Publica, Editura Tritonic, Bucuresti

6. Hyytinen, H & Lofstrom, E (2017), Reactively, proactively, explicitely? A tesching conceptions of research
ethics and integrity, Journal of Academic Ethics, vol 15, no. 1, pp. 23-41

7. McCabe, D. L, & Pavela, G. (2004). Ten updated principles of academic integrity. Change, 36, 10-15.

8. McCabe, D. L. & Trevino, L. K., (1993). Academic dishonesty: Honor codes and other contextual
influences. Journal of Higher Education, 64, 522-538.

9. Ministerul Educatiei Nationale, Asociatia pentru Implementarea Democratiei — Roméania, Ghid privind
standardele de integritate aplicabile in sectorul educatie, 2013

10. https://www.ccea.ro/etica-si-integritate-academica/

Observatii
(ore si referinte bibliografice)

8.2 Seminar / Laborator Metode de predare

Bibliografie

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asgteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale gi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se are in vedere o aplicarea a principiilor etice n activitatile de pregatire a disertatiei, precum si o judecata
profesionala adecvata din perspectiva etica n activitatile la angajatori si asociatii profesionale.
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10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 P.ondvere n
nota finala (%)

10.4 Curs EVP Test Grila 100%

10.6 Standard minim de performanta: 5

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
20.09.2022 Prof.dr. Alexandru TUGUI -
Data avizarii in departament Director de departament

Prof.dr. Florin Dumitriu



