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Domenii/Obiective Actiuni/Activitati Rezultate asteptate/Indicatori Termene | Responsabili
1. EDUCATIE SI FORMARE
PROFESIONALA
Armonizarea programelor de studii cu cerintele | Lista de propuneri punctuale de
mediului economic dinamic. Implicarea mai modificare a planurilor de
activa 1n proiectarea curriculard a invatamant obtinuta in urma Permanent Decanat si
reprezentantilor din mediul universitar, din consultirii cu stakeholderii Departamente
Imbunatdatirea tuturor mediul de afaceri si a studentilor cu focalizare pe Lista dificri al e
programelor de studii din rezultatele invatarii. 1sta cu fn%l 1c.al§1 ?fe Culrr}‘f‘,l el
facultate pentru a asigura Actualizarea planurilor de invatimant pentru propuse in L-onsitiu’ facttafil
o , planurtior de i -p ) pentru a favoriza angajabilitatea Februarie Decanat si
compatibilitatea cu cerinfele programele de studii universitare de licenta si - >
iului soci ic 3 absolventilor - Mai Departamente
mediului socio-economic, master. : p
conform Cadrului European al A ] lor de studii universit Studiu de analiza a pietei muncii
Calificarilor (EQF) si rmonizarea programelor de studii universitare . _ .
S .’ = Studiu priv . . Consiliul
insertiei rapide a absolventilor ale angajatOI_‘llor 31 absj'o.lven‘,ulor :
pe piata muncii Actualizarea ofertei de programe de mastere rezultat din intdlnirile  cu Decanat i
profesionale pentru a asigura armonizarea cu angajatori/asociatii profesionale Permanent De artamesnte
cerintele de pe piata muncii si cresterea calitatii. P
Sprijinirea organizarii si functiondrii masterelor Decanat si
. g 9 ’ ’ Permanent
cu diploma dubla Departamente
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Accentuarea educatiei bazate pe invitare; Cadre didactice participante la Decanat si
P ducatiei centrate perfectionarea metodelor de predare, invitare, staff-training-uri /conferinte pe Permanent De artame$n e
romovarea educatiel aplicare practici si evaluare. tema metodelor de predare-invatare P
pe student, axate pe rezultatele srului .
andIdl”ll (learning Outcomes), Extinderea utilizarii platformei e-|earning prin Crefterea num?rlil ul (ée m-()bllltatl
i i ; : entru personalul acaaemic :
cu accentuarea competentelor | t€hnologii de tip portal si Moodle si accesarea ?inantatpe e Permanent | Decanat si
¢ care absolventul le obfine tuturor facilitatilor 1n activitatile educationale O Departamente
pe pentru cursuri cu frecvent, ID, IFR. facultatii/alte surse se finantare
prin parcurgerea programelor . e
B . . Actualizarea numarului de
de studii Dezvoltarea ofertei de programe de perfectionare | =~ . o . .
o . o utilizatori ai platformei e-learning .
postuniversitara si educatie permanenta si Decanat si
e L S . o Permanent
valorificarea infrastructurii de e-learning Cresterea numarului de accesari Departamente
implementate. platforma/an
Extinderea si consolidarea . . a1 Decanat si
. L Consolidarea liniilor de studii in limba engleza 1 strini Permanent
liniilor de studii in limbi straine & ?resterhea de. studenti stréini Departamente
de ci . . - - — — — .| inmatriculati anual
e circulatie internationala Sprijinirea organizarii si functionarii de noi linii ’ Decanat si
(engleza, franceza) atdt la de studii in limbi straine de circulatie Evenimente de promovare Permanent De artamesnte
studiile universitare de licentd, | internationald (engleza, franceza) organizate de facultate P
cat si la studiile universitare de < . -
corat . At de studenti straini | le d Cresterea numarului de studenti D )
! stuatl Internationaie organizat de facultate epartamente
studenti
Consolidarea cadrului Organizarea de seminarii pe diverse teme,
institutional pentru educatia workshop-uri, conferinte sustinute de Cresterea numarului de workshop- Permanent Decanat si
non-formala reprezentanti ai mediului de afaceri, scoli de vara | uri/ seminarii/ evenimente Departamente
etc. organizate pentru studenti
. . . 9 . Martie -
Organizarea unei scoli de vara pentru studenti. lulie Decanat
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Cresterea calitatii procesului didactic prin '
identificarea si promovarea celor mai eficiente Permanent Decanat i
. Departamente
metode de predare — invatare — evaluare.
Monitorizarea §i  evaluarea periodicd a )
.. e e Decanat s1
programelor de studii in vederea asigurarii Permanent
O . Departamente
calitatii in educatie.
Programarea activitatilor didactice; Redactarea
orarului pe suport electronic si material; Semestrial Decanat
Redactarea si afisarea orarului pe sali si profesori
Publicarea pe site-ul facultatii regulamentelor
Asigurarea desfasurarii studiilor universitare pentru cele trei cicluri de Octombrie Decanat
a:’tngta;éz Iacaéiemz?_et cl[onform studii
standardelor de calitate — - —~ - -
Stabilirea tutorilor de formatii de studii Octombrie Decanat
Programarea examenelor pentru sesiunea de iarna .
. y Semestrial Decanat
si sesiunea de vara
Organizarea licentei si disertatiei din sesiunea Februarie
s . Decanat
februarie /iunie -lunie
Decanat
Propunerea numarului de locuri pentru admitere Noiembrie Consiliul
facultatii
. . . Decanat,
Repartizarea numarului de locuri aprobate pe . -
o - Februarie Consiliul
domenii si programe de studii -
facultatii
_ o Stimularea participarii studentilor la manifestarile
Asigurarea conditiilor pentru | itifice. profesionale si culturale organizate de Cresterea numirului de Decanat si
formarea de cariere de succes L . i Permanent
universitate si facultate sau de alte universitati din | pyrse/finantdri din fonduri proprii Departamente

si dezvoltarea capacitatilor de

tard sau straindtate
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inovare, comunicare, adaptare | Asigurarea sprijinului institutional organizatiilor | acordate studentilor pentru
si invatare stuflf:nge@ti.pentm grgani;area de af‘giuni pentru | participare la manifestari stiintifice '
facilitarea integrarii pe piata muncii (copferm;e, Numir de mobilitati pentru studenti | permanent Decanat si
workshop-uri, prezentari de firme etc.), inclusiv < . o Departamente
e ; e s Numarul de articole stiintifice care
prin utilizarea portalului facultatii si altor resurse ] L
Web au ca autori cel putin un student al
Imbunititirea si eficientizarea comunicarii facultatii _ Decanat si
student — profesor si a comunicirii intre generatii | Cresterea numarului de studenti | Permanent De artamesn te
printr-o abordare de tutorat si mentorat. consiliati P
Sustinerea activité‘gilor extracurriculare Cresterea numarului de studengi Decanat Sl
organizate de catre reprezentantii studentilor si participanti la actiuni de voluntariat Permanent Departamente
organizatiile studentesti. organizate de facultate in colaborare
Implicarea studentilor in unele activitati diferiti stakeholderi
administrative ale facultatii (secretariat, cu Giierti stakeholden Permanent Decanat si
biblioteca, server retea etc.) si oferirea de burse Departamente
de campus sau alte facilitati.
Stimularea studentilor pentru participarea la Permanent Decanat si
actiuni de voluntariat. Departamente
Organizarea de activitati de sprijin si consiliere a .
. Decanat si
studentilor cu scopul de a reduce abandonul Permanent
Departamente
scolar
Promovarea mai buna a serviciilor de consiliere Permanent Decanat si
a studentilor oferite de catre universitate Departamente
Incheierea de parteneriate cu intreprinderi, o
Asigurarea de legdturi durabile | asociatii profesionale si organizatii publice in Cresterea numarului de intalniri cu Permanent | Décanat si
intre facultate, studenti, scopul facilitarii practicii de specialitate a angajatori/asociatii profesionale Departamente
abs_olven}‘z si mediul economico- stud.,en‘;llor. Cresterea numérului de contracte de ‘
social Extinderea protocoalelor de colaborare cu alte it ot sncheiate | Permanent Decanat si
organizatii profesionale, n afara de CECCAR, parteneria inchelate Departamente
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CAFR, ANEVAR, din domenii cum sunt: anual/semestrial pentru practica
turism, resurse umane, consiliere fiscala etc. studentilor
Extinderea parteneriatelor internationale pentru . .
educatia si practica studentilor cu universitatii si | Cresterea numarului - de  alumni :
organizatii care isi desfasoara activitatea in contactati  pentru  coordonarea | Permanent Decanat 51

e e qs T ’ « - 1 ... . Departamente

diferite tari din Uniunea Europeana si din afara | practicii studentilor
acesteia. 5 .
Consolidarea ,,Asociatiei Alumni FEAA”. Cresterea nun?afulu' ‘?'e contracte de
Absolventii FEAA vor fi sensibilizati pentru a parteneriat nol, incheiate anual/
participa la activititile de corelare a programelor | Semestrial, pentru practica P t Decanat si
de studii la cerintele mediului economic, pe de o | studentilor ermanen Departamente
$ane, sila reah;arqa dlferlte}or forme dez Actualizare bazi de date cu
inantare a mediului academic, pe de alta parte. B )
Studii periodice ale pietei muncii, sondaje si absolventii pentru a urmari traseul
chestionare profesionale pentru a determina acestora
gradul.deA ocupare a absolyep;iIO{ si cresterea Cresterea numirului de evenimente | Permanent Decanat si
acestuia in primul an dupa licenta. Rezultatele . Departamente
vor folosi ajustarii structurale si configurarii orga'n?zate de fgcultate la care
ofertei educationale. participa alumni
Stimularea introducerii burselor de firma prin
participarea companiilor si a asociatiilor Permanent Decanat si
profesionale la selectia candidatilor si a unor Departamente
grupuri de viitori absolventi.
Dezvoltarea bazei de date privind absolventii Permanent Decanat si
facultatii si evolutia lor profesionala. Departamente
Instituirea programului de evenimente pentru Permanent Decanat si
absolventii facultatii stabiliti in strdinatate. Departamente

2. CERCETARE
STIINTIFICA
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Intensificarea activitatii de Imbunititirea cadrului organizatoric al cercetirii
cercetare stiintifica din FEAA, | din facultate cu asigurarea participarii Permanent Decanat si
pe toate palierele, pentru departamentelor academice si a departamentului Departamente
aszg.ura excele'n,ta.m ce.rfe.tare de cer.cetare _ Listi cu profesori invitati din
la nivelul unei universitati de Focalizarea cercetarii stiintifice pe teme o o . .
. . . .. A . strainatate care sustin Decanat si
cercetare avansata si educatie | prioritare in concordanta cu structura i . . ° Permanent
departamentelor din facultate cursuri/seminarii/prelegeri  pentru Departamente
Stimularea activitatii de cercetare si a publicarii studentii FEAA Decanat si
Itatelor 1n reviste stiintifice cotate ISI ; ; ; | Permanent Departamente
rezulla € SUIMINCE ¢ L _| Lista membrilor corpului academic p '
Organizarea de manifestari stiintifice nationale si | _. e s . Decanat si
. . ai facultdtii care sunt invitati in | Octombrie
internationale indtat ) Vit Departamente
Permanentizarea seminariilor stiintifice lunare Straina 2_‘ ¢ pentru activitatl Decanat si
ale departamentelor din facultate si organizarea | academice Permanent 3
de seminarii stiintifice lunare la nivelul facultatii s ului : Departamente
: L . Cresterea numarului de articole 1S, :
Finantarea participarii cercetatorilor la BDI Decanat 1
. . . 1 Permanent
conferinte internationale de nivel ridicat. . . Departamente
Implicarea in formarea echipelor de cercetare, in Cresterea numarului de _mob111ta‘,[1 Decanat si
mod deosebit ale celor interdisciplinare, care sa pentru personalul academic Permanent 3
o ce - Departamente
conduca la rezultate stiintifice relevante.
Participarea la programe internationale de Decanat si
Permanent
cercetare Departamente
Cresterea vizibilitatii nationale | Continuarea eforturilor in vederea obtinerii
si internationale a facultgii i | indexarii in ISI Clarivate Analytics pentru Cresterea numarului de articole .
crearea conditiilor pentru ca in | Scientific Annals of Economics and Business, stiintifice realizate in colaborare cu | permanent | _Dccanatsi
ierarhizarea domeniile de studii | Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi si | autori din strainatate Departamente
facultatea sa detind toatf/ pentru revista Scoh_l Doctorale_: de Econo_mle, Cirii publicate in edituri din
categoria A Stimularea financiara suplimentara a Decanat si
o . . Permanent
personalului didactic si de cercetare din facultate Departamente

6




Domenii/Obiective Actiuni/Activitati Rezultate asteptate/Indicatori Termene | Responsabili
pentru publicarea de lucrari stiintifice in reviste | Comunicate de presd pentru
ISI cu factor de impact si de scor relativ de asigurarea vizibilitatii
influenta, precum si pentru publicarea de carti de | manifestarilor organizate
specialitate in strainatate.
Continuarea finantarii lucrarilor publicate in Decanat si
. . AT . 1 Permanent
revistele cu impact stiintific international ridicat. Departamente
Cresterea vizibilitatii internationale a conferintei Decanat si
facultatii (GEBA) si indexarea in ISI Permanent 3
o ’ S Departamente
proceedings a volumelor conferintei
Extinderea cooperarii cu alte universitafi si Decanat si
R O Permanent
institutii din tara si strainatate Departamente
Mediatizarea conferintelor organizate de
universitatile si institutele de cercetari din Permanent Decanat
Romaénia
Mediatizarea conferintelor internationale
) Permanent Decanat
relevante pentru personalul academic al FEAA
Implicarea unui numar tot mai mare de studenti < 1 oo
) n .. ’ Cresterea numarului de manifestari
si masteranzi 1n activitatea de cercetare o . .
e o .. o e stiintifice dedicate exclusiv .
stiintifica: participarea extinsa la olimpiade . Decanat s1
2 S - . studentilor Permanent
(AFER), implicarea in colectivele de cercetare Departamente
S . pentru culegerea si prelucrarea datelor din unele | Studenti participanti la fiecare
?r%@rgav zmplzcarzz studentilor proiecte de cercetare, manifestare stiintifica
in activitafile de cercetare Cres‘Ee'rea ponderii' activitatii de cercetare In Cresterea numarului de studenti | permanent Decanat si
pregat%rea stuclien!;llohr de la‘ master . cirora li s-a asigurat practica printr- _ Departamente
Orga}mzavre'g ,?“Flp ozmnulu{' sjcuden";@c in cadrul un contract de parteneriat incheiat Octombrie Decanat si
manifestarii "Zilele FEAA"si participarea de citre facultat - Departamente
studentilor la concursuri si olimpiade nationale ¢ catre lacultate Noiembrie P
Asigurarea si diversificarea Initierea, elaborarea, depunerea si castigarea de Decanat si
surselor de finantare a contracte — granturi de cercetare (cu finantare Permanent 3
Departamente

cercetarii

nationald si internationald);
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Intensificarea actiunilor pentru atragerea de
fondurl.de cercetare prin pr0|'ecte europene, Contracte de cercetare depuse
granturi de cercetare internationale si nationale.
Dezvoltarea de parteneriate cu mediul de afaceri Decanat si
entru atragerea de resurse suplimentare pentru i i i Permanent
P 9 P P Parteneriate cu mediul de afaceri Departamente
cercetare
Stimularea depunerii de cat mai multe aplicatii Decanat si
. Permanent
de granturi de cercetare Departamente
- . . Cursuri sau seminarii care au Comisia pentru
Promovarea cercetarii la nivel didactic prin . . .
. A . integrata activitatea de cercetare asigurarea
integrarea rezultatelor cercetdrilor in cursurile Permanent e e
predate calitatii din
Cresterea impactului FEAA
activitatilor de cercetare asupra
actului educational Evaluarea anuald a activitatii de cercetare a Decanat,
personalului didactic si de cercetare din facultate Decembrie Departamente,
conform criteriilor stabilite prin metodologia Comisii de
Universitatii specialitate
L , . Actua!lzarea pagml_lor WEBa . Update continuu Permanent Decanat i
Monitorizarea si mediatizarea | colectivelor/grupurilor de cercetare din facultate Departamente
activitatii de cercetare Publicarea pe site-ul departamentului de Decanat si
o Permanent
cercetare a rezultatelor activitatii de cercetare Departamente
3. RELATII
INTERNATIONALE
Consolidarea acordurilor de parteneriat existente
Consolidarea parteneriatelor cu | si extinderea relatiilor internationale prin :
. . N I . . y Decanat si
facultati de profil din Europa si | stabilirea de noi acorduri de colaborare Permanent
: . X . A N . . Departamente
alte continente, intensificarea internationala cu alte facultati de economie si
schimburilor reciproce de afaceri
studenti §i profesori Consolidarea relatiilor de parteneriat intre Decanat si
. et e . Permanent
universitdtile din cadrul Association of Departamente
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Economic Universities of South and Eastern Acorduri de parteneriat
Europe and the Black Sea Region (ASECU) interuniversitare
Participarea studentilor la organizarea Scolilor - . < .
7 ’ Organizare scoli de vara D t
de vard ASECU care se desfasoara in fiecare an 8 o ; . . o Permanent De ez:r?;r?]esr:te
in una din universitatile partenere; Mobilitati studenti prin diferite P
Selectie Scoala de vara ASECU programe Mai Decanat
Consolidarea relatiilor de parteneriat Intre
universitatile din cadrul retelei internationale Decanat si
HUMINT (Human Resources International), Permanent 3
o . . . . Departamente
coordonata de University of Applied Sciences
BFI Viena, Austria;
Selectie HUMINT 2018-2019 Octombrie
’ . . Decanat
Noiembrie
Mentinerea trendului ascendent al numarului de Decanat si
. . . . Permanent
mobilitdti de studiu si practica, pentru studenti; Departamente
Extinderea numarului de acorduri Eramus+ cu _ ) Permanent Decanat si
tarile non UE Noi acorduri Erasmus Departamente
Selectii mo‘bilit‘é‘gi d@ sfrudiu Erasmus+ tari Cresterea numarului de mobilitati Martie - _ Decanat
partenere si tari participante Octombrie
Selectii mobilitati de practica Erasmus+ tari Permanent Decanat
partenere si tari participante
Selectii mobilitdti predare Erasmus + tari Octombrie Decanat
partenere si tari participante - lanuarie
. . .1 < lanuarie -
Actualizare Ghid FEAA in limba engleza ) Marti Decanat
Oraar _ e l Cresterea numarului de mobilitati artie
Cresterea vizibilitatii rganizare Vizite profesor si p crsona pentru cadre didactice si studenti Decanat si
internationale a facultdfii administrativ incoming Erasmus+ tari . g Permanent Departamente
’ ’ participante si téri partenere Cresterea  numarulul €
Mentinerea trendului ascendent al numarului de | Workshopuri organizate Decanat si
R L Permanent
mobilitati de predare, pentru cadre didactice Departamente
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Participarea la targuri si saloane internationale de Permanent Decanat si
oferte educationale Departamente
Organizare Workshop-uri, conferinte cu Permanent Decanat
participanti din strainatate

4. SISTEME
INFORMATIONALE SI
PROMOVAREA
IMAGINII FACULTATI
Imbunitatirea functionalitatilor site-ului FEAA Decanat si
si generalizarea utilizarii portalului de catre Permanent Departamesn te
studenti si personalul academic
]fgfnzi;;g;te;iﬁf;ngﬁiiii g Promovarea oportunitétilor de studii la FEAA in OCtoEnb”e Clc:))rfwﬁzinaazje
rezultatelor facultatii in liceele din Moldova si in fard (Caravana FEAA) | Participare  la  activitatile  de Decembrie Admitere
massmedia §i pe WEB Organizarea ,, Targurilor de job-uri” si a promovare S ial D
, Largurilor educationale” ) . . . emestria ecanat
— . p— - — Implicarea activd a studentilor in -
Elaborarea si diseminarea "Ghidului admiterii la activitii de promovare Februa_rle Decanat
FEAA" - Mai
Extinderea actiunilor in colaborare cu Permanent Decanat si
Consolidarea Departamentului | Departamentul Media studentesc Departamente
MEDIA studentesc Stimularea studentilor implicati in Permanent Decanat si
Departamentul Media studentesc Departamente
5. COMUNITATEA
ACADEMICA SI BAZA
MATERIALA
Asi e Asigurarea conditiilor optime pentru Modernizarea spatiilor de lucru
sigurarea conditiilor pentru e . .
dezvoltarea unui mediu dfasfésprarea act1v1tqt110r spec1ﬁ<;e cadrelor _ o _ Permanent Decanat si
didactice, cercetatorilor, studentilor si a Organizarea de team buildinguri la Departamente

academic dinamic si creativ

personalului didactic auxiliar

nivelul departamentelor
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Stimularea dezvoltarii profesionale a cadrelor Decanat si
didactice si cercetatorilor, sprijinirea procesului | Achizitii de fond de carte pentru Permanent 3
. - - oy 1 . Departamente
de abilitare a cadrelor didactice biblioteca
Stimularea unor raporturi de colaborare in si .
N s oA ’ Decanat si
intre departamentele facultatii, intr-un cadru de Permanent
. . . .o Departamente
apreciere si valorizare reciproca
Evaluarea periodica a activitatii si
fi lor individuale al lului )
performanielor individuale ale personalului Decembrie Decanat
didactic si didactic auxiliar, conform Legii
1/2011 si a Cartei Universitare
Atragerea catre cariera universitara a celor mai Decanat si
. . Permanent
valorosi absolventi Departamente
Sustinerea promovarii cadrelor didactice, .
. . . . . o Decanat si
cercetatorilor si personalului didactic auxiliar pe Permanent
o : - Departamente
criterii de performanta
Preocupare sporita pentru asigurarea finantarii de | Cresterea numarului de granturi de Decanat si
baza si suplimentare la nivel maxim pentru cercetare depuse Permanent 3
i - Departamente
studentii tuturor programelor de studii
Mentinerea unui numar rezonabil de studenti cu Decanat si
. taxa si armonizarea taxelor de scolarizare cu cele Permanent 3
Asigurarea resurselor - : oy Departamente
. ) . din UE precum si cu reglementarile MEN
financiare si materiale in scopul : -
ST : Elaborarea de granturi de cercetare pe .
sustinerii unui proces . . . Decanat si
. . departamente si stimularea aplicarii de granturi Permanent
educational si de cercetare la ST Departamente
. - de cercetare de catre tineri
un nivel competitiv = -
Atragerea de venituri din sectorul afacerilor .
. . s . .. . Decanat si
private prin activitati de consulting, training si Permanent
. Departamente
prolecte
Dezvoltarea suportului logistic pentru e-learning Decanat si
A A e A . < Permanent
in programele de invatamant la distanta Departamente
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Permanentizarea achizitiilor de fond de carte si
reviste in format clasic si electronic pentru Decanat si
Biblioteca FEAA, astfel ca ultimele aparitii sa Permanent 2
. " . . . Departamente
fie puse la dispozitia studentilor si personalului
didactic
Asigurarea dotarilor specifice pentru persoanele Permanent Decanat si
cu dizabilitati, conform Legii 448/2006. Departamente
Modernizarea permanenta a laboratoarelor Permanent Decanat si
facultatii si a tuturor spatiilor de invatamant. Departamente
6. ASIGURAREA
CALITATII
Elaborarea de proceduri Eficientizarea relatiilor existente intre personalul | Proceduri interne pentru Subcomisia
interne pentru fluidizarea academic si serviciile Universitatii prin managementul calitatii Permanent pentru
activitatii si actualizarea propuneri de simplificare a procedurilor Managementul
regulamentelor interne birocratice. calitatii
Monitorizarea permanenta a tuturor programelor | Evaluarea periodica a tuturor .
e n NV . - . . Decanat si
de studii in scopul armonizarii cu standardele programelor de licenta IF si a Mai
. R .. C e . Departamente
nationale in domeniu si cu legislatia in vigoare domeniilor de masterat
Actualizare ROF FEAA Subcomisia
Armonizarea regulamentelor interne cu Carta Actualizare ROF Consiliu lanuarie pentru
UAIC si regulamentele subsecvente Facultatii Managementul
calitatii
Infiintarea departamentului IT- scolaritate Actualizare Organigrama Decanat
Aszgurgrea calitayii actului Analiza, actualizarea si monitorizarea fiselor Fige discipline pe portal OCtomb”e Decanat si
educational L si
disciplinelor . Departamente
Februarie
Bilant plan La finalul
Monitorizarea planurilor de invatamant anIu.l Decanat 51
universitar | Departamente
pentru
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