
 

  
 

  
 

  

 

Curriculum vitae  
Europass  

 
  

Informaţii personale  

Nume / Prenume DANILEŢ, Magdalena 
Adresă(e) Bd-ul Alexandru cel Bun nr. 54, Bl G 3-4, Tr. 2, ap. 11, Iaşi, cod poştal 700603  

România 
Telefon 0232 201438 
Fax(uri) +40 332 407040 

E-mail(uri) madalind@uaic.ro 
madalinadanilet@yahoo.com 

  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 17 noiembrie 1969 
  

Sex feminin 
  

  

Experienţa profesională  
  

Perioada din octombrie 2005 până în prezent 
Funcţia sau postul ocupat  lector universitar  

Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri şi seminare 
Numele şi adresa angajatorului  Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” Iaşi, Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor, 

Departamentul de Administrarea Afacerilor, Colectivul de Marketing  
  Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 

 Educaţie 
 Cursuri şi seminare: Comunicare şi negociere în afaceri; Tehnici de negociere; Relaţii publice, 

comunicare, protocol; Norme de comportament în organizaţii, protocol 
instituţional; Tehnici de vânzare; Comunicare organizațională. 

 
Perioada 

 
2000 - 2005 

Funcţia sau postul ocupat  asistent universitar  

Activităţi şi responsabilităţi principale  Cursuri şi seminare 
Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” Iaşi, Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor, 

Catedra de Management - Marketing 
  Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 
 

 Educaţie 
 Cursuri şi seminare: Comunicare şi negociere în afaceri; Tehnici de vânzare și negociere; Relaţii 

publice. 



 

  
 

Alte detalii  
 

 din 2007 până în prezent – membru fondator şi coordonator proiecte, Asociaţia Synergy Romania 
 iunie 2010         - trainer la Antibiotice SA, pe domeniul Comunicare organiza�ional�, în cadrul 

programului �coala de var� A+ 
 octombrie 2007  - trainer la Iulius Mall, Cluj Napoca, pe domeniul Vânz�ri, Rela�ii cu clien�ii 
 oct. 2006  - lector în cadrul proiectului cu finanţare Phare „Oamenii fac diferen�a”, pentru 

modulul “Comunicare” 
 aprilie 2006  - coordonator şi lector în programul de cursuri la SC Constructii UNU SA, Iasi, 

contractul nr. 6076/18.04.2006 
 oct. 2005 - trainer la Iulius Mall, Timişoara, pe domeniul Vânz�ri, Rela�ii cu clien�ii 
 mai 2005 - trainer la Iulius Mall, Iaşi, pe domeniul Relaţii cu clienţii 
 2003 - trainer în cadrul proiectului cu finanţare Phare „Antrenamentul abilităţilor de 

comunicare, negociere, vânzare”, RO 0007.02.01.01.0173, pentru modulele 
„Tehnici de relaţionare” şi „Limbaje silenţioase; Proxemica în afaceri” 

 octombrie 2003 - trainer la Iulius Mall, Iaşi, pe domeniile Negocieri în afaceri şi Rela�ii cu clien�ii 
 octombrie 2002 - trainer la Iulius Mall, Iaşi, pe domeniile Negocieri în afaceri şi Rela�ii cu clien�ii 
 decembrie 2001 - trainer la SC Agmus SA, pe domeniile Negocieri în afaceri şi Rela�ii cu clien�ii 
 august 2001 - trainer la SC Tehnoton SA, pe domeniile Comunicare în afaceri şi Tehnici de 

vânzare 
2001 -trainer pe domeniul „Comunicare şi negociere în afaceri”, AIESEC Iaşi 
 
 

Educaţie şi formare  

Perioada 
Calificarea / diploma obţinută 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

 
Perioada 

 martie 2011 - ianuarie 2013 
  
 stagiu de cercetare post-doctorală, științe economice 
 „ Pragmatica explicației economice. Comunicare și înțelegere în discursul economic” 
 Academia Română, Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” Iaşi 
 
 
 aprilie 2005 

Calificarea / diploma obţinută doctor în economie,  specializarea management 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 
Impactul comunicării manageriale asupra performanţelor firmei 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi, Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 

Perioada 1996 – 1997 
Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

 

 Departamentul de Pregătire a Personalului Didactic, Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” Iaşi 
 

Perioada   1995 - 1996 
Calificarea / diploma obţinută   diplomă de master 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

  Crearea și Administrarea Întreprinderii 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Şcoala Postuniversitară de Management –Marketing SCOP 2M, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi 

Perioada   1990 - 1995 
Calificarea / diploma obţinută   Diploma de licenţă 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

  marketing 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

 Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi, Facultatea de Ştiinţe Economice 



 

  
 

Alte formări  iunie 2014      – certificare Master Practitioner of Neuro-Linguistic Programming �i Business and 
Life Master Coach, prin programul Life Key Sciences, LLC, 2013-2014, traineri 
Janos L. Hunyady MS și Diana Stefani-Hunyady MD, program certificat de The 
American Board of Neuro-Linguistic Programming 

 februarie 2011    - training în NLP for Teachers, British Council Iasi, 01.02.11 
 februarie 2010   - It’s All About Doing, coaching training, programul Olde Vechte Foundation – 

International Synergy Group, Ommen, Olanda, 28.02.2010-06.03.2010 
 martie 2009 - certificare formator, cod COR 241205, SC Euro Didactica SRL, Iaşi 
 martie 2009      - certificare mentor, cod COR 235902, SC Euro Didactica SRL, Iaşi  
 iunie 2008  - programul de formare al International Management Teachers Academy, 

Leadership Track, CEEMAN, Bled, Slovenia, 8-20. 06. 08 
 ianuarie 2007  - „Training for Trainers”, programul Olde Vechte Foundation – International Synergy 

Group, Ommen, Olanda, 04-11.01.07 
 august 2006 -  training de dezvoltare personală “Developing young people competences in 

project management”, prin programul Olde Vechte Foundation – International 
Synergy Group, Ommen, Olanda  

 iulie 2004  - training în „Crearea oportunit��ilor de înv��are”, Institutul Român de Management 
Educaţional, Universitatea “Alexandru Ioan Cuza”, Iaşi 

 2001 - 2007 - 15 module (277 ore) din programul de certificare în Analiza Tranzac�ional� (training, 
supervizare şi psihoterapie), Asociaţia Română de Analiză Tranzacţională şi 
Asociaţia Europeană de Analiză Tranzacţională, Iaşi şi Timişoara. Module 
parcurse: TA 101 – introducere în Analiza Tranzacţională; Adaptările 
personalităţii; Contracte şi etică; Nivelurile contractării; Stările eu-lui; Structurarea 
timpului; Tranzacţiile; Poziţiile de viaţă; Scenariile de viaţă; Grupuri şi imago; 
Leadership şi followership; Inteligenţa emoţională; Ciclurile dezvoltării. 

 2003 - certificare Practitioner of Neuro-Linguistic Programming, The Society of Neuro-
Linguistic Programming – Richard Bandler, prin programul AD International la Iaşi, 
2001 - 2002, trainer Julie Hay 

 mai 2002 - seminar „Six Thinking HatsTM”, „Lateral Thinking®”, DATT®, trainer Peter de Bono 
 iun.-aug.1999 - stagiu de documentare la IUP “Management et Gestion des Entreprises”, 

Universite D’Auvergne, Clermont I, Franţa 
 iunie 1999 - seminar “Comunicarea organizațională”, trainer dr. Andre Moreau 
 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) româna 
Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 
Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  C1 Utilizator 
experimentat C1 Utilizator 

experimentat B2 Utilizator 
independent B2 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent 

Limba franceză  B1 Utilizator 
independent B1 Utilizator 

independent A2 Utilizator 
elementar A2 Utilizator 

elementar A2 Utilizator 
elementar 

 

 
Competenţe şi abilităţi sociale spirit de echipă – antrenat şi testat în proiecte derulate în universitate şi în Asociaţia Synergy; bună 

capacitate de comunicare – testată în relaţia cu studenţii şi cu colegii, antrenată şi modelată în 
traininguri specializate, în relaţia cu studenţii şi urmare a erorilor asumate sau măcar destabilizatoare; 
toleranţă la opinii adverse – conserv statutul de bun coleg sau bun prieten dincolo de bătălia pro sau 
contra unui temei, aproape oricare ar fi el. 

 

 
Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 
Experinţă în managementul proiectelor şi în lucrul cu echipele. Echipele de adolescenţi (în ONG) şi 
echipele de studenţi mi-au oferit cele mai bune indicii, în cele 5 proiecte coordonate direct şi în anii de 
antrenare a studenţilor în proiecte specifice disciplinelor predate.  

 

 
Competenţe şi aptitudini de utilizare 

a calculatorului 
Utilizator avansat al Power Point, Word şi Excel, SPSS şi Sphinx.  

Competenţe şi aptitudini artistice Pasionată de decoraţiunile interioare şi de design-ul grădinilor. 



 

  
 

Alte competenţe şi aptitudini Hobby: drumeţiile montane, trainingurile out door, grădinăritul, psihologia. 
Permis(e) de conducere Categoria B 

 
 


