
                                                          
Curriculum vitae 
 Europass 

 

 

Informatii personale 

 

 

Perioada 

  

Octombrie 2002 – iulie 2003 

Calificarea / diploma obtinuta  Diploma de Studii Aprofundate 

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Specializarea „ Crearea si administrarea intreprinderii” 

Numele si tipul institutiei de 

invatamint / furnizorului de 

formare 

 Universitatea” Alexandru Ioan Cuza” Iasi  

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 

 

Perioada  1998 - 2002 

Calificarea / diploma obtinuta  Economist - Diploma de licenta 

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Specializarea „Turism si servicii” 

Numele si tipul institutiei de 

invatamint / furnizorului de 

formare 

 Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” 

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 

 

 

  

 

 

Nume/Prenume  STEFANICA, Mirela 

Adresa  Sos. Nicolina, nr. 111, bl. 1004, tr.4, et.3, ap.14, Iasi 

E-mail  stefanica_mirela@yahoo.com  

Cetatenia  Romana 

Data nasterii  28 octombrie 1979 

Stare civila  Casatorita, 3 copii 

Educatie si formare 

Perioada  Octombrie 2007 – iulie 2010 

Calificarea / diploma obtinuta  Diploma de doctor in baza Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii si Inovarii 

nr.5729/24.11.2010 

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Stiinte economice - Management 

Numele si tipul institutiei de 

invatamint / furnizorului de 

formare 

 Universitatea” Alexandru Ioan Cuza” Iasi 

Scoala Doctorala de Economie 



Cursuri de specialitate 

Perioada 

 

Martie 2014 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificate of Attendance at International Seminar 

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Developing hotel operations, tactics and strategies 

Numele si tipul institutiei de 

invatamint / furnizorului de 

formare 

 La Fondation pour la Formation Hoteliere 

Manchester Metropolitan University 

 

Perioada  Martie – mai 2003 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat de absolvire 

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Managementul proiectelor - proiect cofinantat de Uniunea Europeana – 

perfectionarea absolventilor pentru elaborarea si implementarea programelor de 

finantare 

Perioada  1999 – 2002 

Calificarea / diploma obtinuta       Modulul psihopedagogic   

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Psihologie, Pedagogie, Metodica predarii, Practica de specialitate 

Numele si tipul institutiei de 

invatamint / furnizorului de 

formare 

 

Experienta profesionala 

didactica 

 

Perioada 

Functia sau postul ocupat 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Numele si adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 

 

Perioada  

Functia sau postul ocupat 

 Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” 

 

 

 

 

 

Octombrie 2017 - prezent 

Asistent universitar  

Activitati didactice si de cercetare 

Departamentul: Management, Marketing si Administrarea Afacerilor, disciplinele:  

Administrarea afacerilor în turism (Curs+Seminar, anul 2, Licenta, ECTS),  

Gestiune hotelieră (Curs+Seminar, anul 3, Licenta, ECTS),  

Proiecte economice în turism (Seminar, anul 3, Licenta, ECTS), 

Industria ospitalitatii (Seminar, anul1, Master, MT),  

Crearea si comercializarea produselor turistice (Seminar, anul 2, Master, MT) 

Managementul activitatilor turistice (seminar, anul 2, Licenta, Geografia 

turismului, Facultatea de Geografie si Geologie) 

Organizarea intreprinderii turistice (seminar, anul 3, Licenta, Geografia 

turismului, Facultatea de Geografie si Geologie) 

Univ. ”Al.I. Cuza” Iasi 

Educatie 

 

Octombrie 2012 – Iunie 2017  

Lector universitar - cadru didactic asociat 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 Activitati didactice in regimul plata cu ora, FEAA,  

Departamentul: Management, Marketing si Administrarea Afacerilor, disciplinele:  

Administrarea afacerilor în turism (Curs+Seminar, anul 2, Licenta, ECTS),  

Gestiune hotelieră (Curs+Seminar, anul 3, Licenta, ECTS) 

Managementul turismului (Curs+Seminar, anul 2, Licenta, ECTS),  

Proiecte economice în turism (Seminar, anul 3, Licenta, ECTS), 



Turism (Seminar, anul1, Master, MTH),  

Industria ospitalitatii (Seminar, anul1, Master, MT),  

Crearea si comercializarea produselor turistice (Seminar, anul 2, Master, MT) 

Numele si adresa angajatorului   Univ. “Al. I. Cuza” Iasi 

Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 

 Educatie  

 

Perioada   octombrie 2012 – prezent 

Functia sau postul ocupat  Cadru didactic asociat (Asistent universitar) 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 Activitati didactice in regimul plata cu ora, Facultatea de Geografie si Geologie, 

Departamentul: Geografia turismului, disciplinele:  

Managementul activitatilor turistice (Seminar, anul 2, Geografia turismului), 

Organizarea intreprinderii turistice (Seminar, anul 3, Geografia turismului), 

Economia turismului international (Seminar, anul 2, Geografia turismului). 

Numele si adresa angajatorului   Univ. “Al. I. Cuza” Iasi 

Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 

 Educatie  

 

Perioada 

  

2002 - 2003 

Functia sau postul ocupat  Asistent universitar – in regimul plata cu ora 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 Pregatirea si sustinerea orelor de seminar la disciplina Evaluare si amenajare 

turistica, evaluarea proiectelor si a activitatii pe parcurs a studentilor 

Numele si adresa angajatorului   Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iasi 

Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 

 Activitati didactice/Educatie 

 

Experienta profesionala 

in domeniul cercetarii  

 

 

 

 

 

 

 

Experienta profesionala  

non-academica 

Perioada 

 23 articole și studii publicate în reviste de specialitate indexate BDI sau în volume 

ale conferințelor naționale și internaționale (din care 1 în revistă ISI cu factor de 

impact, in curs de publicare) 

17 citări în articole (din care 11 în reviste de specialitate din străinătate (5 în 

reviste ISI cu factor de impact, 6 în BDI) și 6 în reviste de specialitate din țară)); 

1 recenzie revistă ISI cu factor de impact din străinătate  

12 comunicări științifice în țară. 

 

 

 octombrie 2007 – septembrie 2011 

Functia sau postul ocupat  Consilier clientela 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 Activitati premergatoare acordarii de credite pf – informarea clientilor asupra 

portofoliului de produse de creditare, intocmirea si pregatirea dosarelor de credit, 

a diferitelor rapoarte economico-financiare, a dosarelor de dauna etc. 

Numele si adresa angajatorului   Banca comerciala Carpatica – sucursala Iasi-Moldova 

Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 

 Bancar  



 

Perioada 

  

martie 2003 – octombrie 2007 

Functia sau postul ocupat  Inspector de specialitate 

Principalele activitati si 

responsabilitati 

 Activitati cu caracter financiar-contabil – intocmirea si pregatirea lucrarilor/actelor 

cu caracter financiar-contabil in vederea acordarii vizei de control financiar 

preventiv propriu, eliberare certificate atestare fiscala, salarizare personal etc. 

Numele si adresa angajatorului   Consiliul local Ciurea, com. Ciurea, judetul Iasi 

Tipul activitatii sau sectorul de 

activitate 

 Financiar-contabil / Administratie publica 

 

Perioada 

  

Martie 2008 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat de participare 

Domenii principale studiate / 

competente dobindite 

 Prevenirea fraudelor – identificarea clientilor 

Numele si tipul institutiei de 

invatamint / furnizorului de 

formare 

 Institutul Bancar Roman – Centrul de formare si specializare bancara 

 

 

 Aptitudini si competente 

personale 

 

Limba materna  Romana 

 

 Limbi straine cunoscute 

Autoevaluare  Comprehensiune Vorbit Scris 

 Nivel european (*)   Abilitati de 

ascultare 

Abilitati de 

citire 

Interactiune Exprimare  

Engleza    B1  B1  B1  B1  B1 

Franceza    B1  B1  B1  B1  B1 
(*) Cadrului european de referinţă pentru limbi 

 

Aptitudini si competente sociale  Abilitati de lucru in echipa, receptivitate si 

adaptare la nou, buna relationare interpersonala, 

responsabilitate.  

Aptitudini si competente organizatorice  Capacitatea de analiza si sinteza, atentie la detalii, 

capacitatea de lucru cu deadline-uri, rezistenta la 

stres  

Aptitudini si competente tehnice  Operare PC (Microsoft Office, SPSS, Internet 

Explorer)  

 


