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NESTIAN STEFAN ANDREI

BL.R 78IS, Sc. C, Ap. 6, STR. BURIDAVA, NR.10, 700432, IASI, Jup. IASI, ROMANIA
0040.232.201065

0040.232.217000

nestian@uaic.ro

romana
07.02.1975
Masculin

2010 - prezent
Consilier al Directorului General

Consultanta in domeniul Managementului resurselor umane, Managementului strategic,
Managementului Performantei, Organizarii

SC Antibiotice SA, lasi
Industria farmaceutica

august 2007 - prezent
Partener - Actionar
Sprijin in dezvoltarea companiei

Truman Consultants, lasi
Consultanta in domeniul finantarilor nerambursabile

octombrie 2013 - prezent

Conferentiar

Management, MRU (in Ib. romana si in Ib. engleza), Managementul calitétji totale, Managementul
cunostintelor organizationale, Analiza si evaluarea performantelor organizationale, Proiecte de
cercetare si consultantd in management

Universitatea “Al. |. Cuza”, lasi, bvd. Carol I, nr. 11, 700506

educatie

februarie 2006 - octombrie 2013
Lector

Management, MRU (in Ib. roména si in Ib. engleza), Managementul calitatji totale, Managementul
cunostintelor organizationale, Analiza si evaluarea performantelor organizationale, Proiecte de
cercetare si consultanta in management

Universitatea “Al. |. Cuza”, lasi, bvd. Carol I, nr. 11, 700506
educatie
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septembrie 2002 — ianuarie 2006
Asistent
Management, Managementul Rersurselor Umane, Managementul calitafji totale

Universitatea “Al. |. Cuza”, lasi, bvd. Carol I, nr. 11, 700506
educatie

septembrie 2000 — septembrie 2002
Preparator
seminarii Management si Managementul Rersurselor Umane

Universitatea “Al. I. Cuza”, lagi, bvd. Carol I, nr. 11, 700506
educatie

septembrie 1999- septembrie 2000
Economist
sistemul de evaluarea a performantelor angajatilor

Universitatea “Al. |. Cuza”, lasi, bvd. Carol |, nr. 11, 700506
administratie

Decembrie 1999 — Aprilie 2006
DOCTOR, distinctia CUM LAUDE

SPECIALIZAREA: MANAGEMENT
Teza: "Managementul calitatji in Tnvatdmantul superior"
Universitatea “Al. |. Cuza”, lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

Studii doctorale
Septembrie 1998 — iunie 1999

DIPLOMA DE STUDII APROFUNDATE
SPECIALIZAREA: MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Universitatea “Al. I. Cuza”, lagi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
Studii post-universitare aprofundate
Septembrie 1993 - septembrie 1997

DIPLOMA DE ECONOMIST
SPECIALIZAREA: MANAGEMENTUL FIRMEI

Universitatea “Al. I. Cuza”, lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

Studii universitare
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Aptitudini si competente
personale

Limba materna ROMANA

Limbi straine cunoscute

Autoevaluare Comprehensiune Vorbit Scris
Nivel european () Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba franceza c1 c1 ct c1 c1
Limba engleza c1 C1 Ct Ct Ct

()Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

Competente si abilitati sociale Sociabil, flexibilitate interculturala obtinuta prin trei stagii doctorale in Franta , conferinte si
participari la reuniunii stiintifice internationale in Europa, abilitati de predare si antrenare dezvoltate
in mediul profesional.

Competente si abilitati sociale Sociabil, flexibilitate interculturala obtinuta prin trei stagii doctorale in Franta , conferinte si
participari la reuniunii stiintifice internationale Tn Europa, abilitdti de predare si antrenare dezvoltate
in mediul profesional.

Competente si aptitudini A. Competente in domeniul managementului universitar, detaliate pe urmatoarele

manageriale

componente:

Managementul calitétii in universitati
e Am obtinut in 2006 titlul de Doctor in Management, distinctia Cum Laude, cu teza

"Managementul calitatii in invatdméantul superior”.

o Am fost implicat in proiecte nationale / strategice privind managementul universitar: Calitate

si leadership pentru invatdméantul superior (coord. Prof.dr. Adrian Curaj), Comunitate

Nica).

e Am fost membru al Comisiei de Evaluare si Managementul Calitati a UAIC in perioada

2012-2016.

superior’, am fost coordonator al unui grup de lucru format din experti, avand printre
rezultate si redactarea, in 2014, a "Viziunii Universitatea orientatd spre Managementul
Calitatii Totale in 2025".

Management operational in universitate

Sunt coordonator al colectivului de Management din cadrul Departamentului Management,
Marketing si Administrarea Afacerilor.

Am fost membru al Consiliului facult&tii in ultimii 4 ani.

Am participat in diferite roluri la activitdtile de admitere ale facultatii.

Am participat la activitati de acreditare sau reacreditare a unor programe de studii.

Am fost membru si presedinte al comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
din departament.

Managementul cercetdrii stiintifice

Am fost membru al echipei care a redactat Strategia nationald de Cercetare-Dezvoltare-
Inovare (CDI) a Romaniei pentru perioada 2007-2013.

Am fost membru al echipei care a analizat rezultatele implementarii Planului national de CDI
pentru perioada 1999-2006;

Am realizat si publicat analize privind indicatorii de performantd in domeniul cercetarii
stiintifice.

Am sustinut cursul "Managementul calitétii in organizarea activitétii de cercetare” in cadrul
proiectului POSDRU "Programe doctorale si post-doctorale de excelenta pentru formarea de
resurse umane Tnalt calificate pentru cercetare in domeniile Stiintele Vietii, Mediului si
P&méntului®, coordonat de Universitatea Bucuresti, UAIC fiind partener.
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Competente si aptitudini artistice

Informatii suplimentare
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B. Competente in domeniul managementului strategic, al managementului operational si al
managementului proiectelor, detaliate pe urmatoarele componente:

Planificare strategica

Am participat, in calitate de expert sau de consultant cu contract, la multiple activitati de
planificare strategica si de foresight pentru entitati organizationale de mari dimensiuni
(companii si componente ale sistemului national de invataméant superior), concepand
metodologii de lucru si redactand efectiv documentele de planificare rezultate.

Din 2010 sunt Consilier pe probleme de management al Directorului General al Companiei
Antibiotice din lasi, abordand frecvent probleme de nivel strategic.

Management operational

In calitate de consilier pe probleme de management a Dir. General al Companiei Antibiotice
din lasi, am participat la analiza activitatii managerilor din companie, la implementarea unor
solutii la problemele identificate si la dezvoltarea sistemului de management al companiei.
Din 2007 sunt actionar si sunt implicat in derularea activitatilor unei firme care se ocupa de
redactarea si implementarea de proiecte de atragere de finantari nerambursabile.

Managementul proiectelor

Am participat in variate roluri (membru, expert, trainer, coordonator de grup de lucru,
coordonator de proiect) la mai mult de 15 proiecte, unele de dezvoltare institutionala, altele
de cercetare si, o ultima categorie, cele dedicate unor beneficiari externi universitati.

O experientd suplimentara ampla vine din activitatea derulata in cadrul propriei afaceri, care
se ocupa exclusiv cu managementul proiectelor.

C. Competente in domeniul cercetarii

Am realizat o activitate de cercetare si de publicare a rezultatelor cercetarii care mi-a facilitat
obtinerea gradului didactic de Conferentiar universitar in anul 2014.

Am fost membru al echipei care a redactat Strategia nationalad de Cercetare-Dezvoltare-
Inovare a Roméniei pentru perioada 2007-2013 si al echipei care a analizat rezultatele
implementarii Planului national de CDI pentru perioada 1999-2006;

Am realizat si publicat analize privind indicatorii de performantd in domeniul cercetérii
stiintifice.

Sunt membru al comisiilor de indrumare pentru doctoranzi in domeniul Managementului.

Am activitate ca membru al comisiilor de sustinere publica a tezelor de doctorat

Am activitate de evaluator al articolelor stiintifice pentru 4 reviste indexate in BDI.

Aptitudini de desen si pictura dezvoltate in familie, buna cultura artistica.

Anexa 1 — Activitate stiintifica
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